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RESOLUCION N° 3924

MAT.: PROMULGA ACUERDO DE 1A H. JUNTA
DIRECTIVA QUE APRUEBA LA CREACION DE LA
VICERRECTORIA DE INVESTIGACION,
INNOVACION Y POSTGRADO Y SU
ESTRUCTURA ORGANICA.

Santiago, 03 de mayo de 2024.

VISTOS:
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La Resolucion N°0835/2019, de fecha 21 de enero, que Promulga acuerdo de la H. Junta Directiva
que Aprueba Nueva Estructura Orgdnica a nivel de Facultades, Escuelas y Carreras de la Universidad
Central de Chile.

La Resolucién N°6449/2020, de fecha 20 de noviembre, que Promulga acuerdo de la H. Junta
Directiva que Aprueba la Actualizacién de la Politica de Investigacion, Desarrollo e Innovacién de la
Universidad Central de Chile.

La Resolucién N°4089/2022, de fecha 18 de julio, que Promulga acuerdo de la H. Junta Directiva que
Aprueba Actualizacién del Reglamento Comité Etico Cientifico de la Universidad Central de Chile.

La Resolucién N°8199/2023, de fecha 02 de noviembre, que Promulga acuerdo de la H. Junta
Directiva que Aprueba Actualizacion del Plan Estratégico Corporativo 2021-2025, de la Universidad
Centrai de Chile.

La Resolucién N°8712/2023, de fecha 22 de noviembre, que Promulga acuerdo de la Junta Directiva
que Aprueba la Politica de Ciencia Abierta de la Universidad Central de Chile.

El Acuerdo N°2, de la Sesion N°794, de fecha 30 de abril de 2024, de la Junta Directiva que aprueba
en forma undnime la Creacién de la Vicerrectoria de Investigacién, Innovacién y Postgrado y su
Estructura Orgdnica.

Las disposiciones contenidas en el Estatuto de la Corporacién.

RESUELVO:

10

Promiilguese el Acuerdo N°2 de la Sesion N°794, de fecha 30 de abril de 2024, de la Junta Directiva,
que aprueba la creacién de la Vicerrectoria de Investigacion, Innovacién y Postgrado y su estructura
orgdnica, segtin el siguiente detalle:

Acuerdo N° 2:

VISTOS:

a) Las atribuciones y funciones que el Estatuto Corporativo consagra, en los articulos 14 y 19, a la
H. junta Directiva.

b) La facultad que confiere el Estatuto de la Corporacién en su articulo 19° letra h), a la H. Junta
Directiva, de aprobar la creacién, modificacién y supresion de Facultades y otros organismos
universitarios, como también los grados académicos, las carrerasy programas.
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¢) La permanente y explicita voluntad de la Junta Directiva de ejercer la Direccién Superior de la
Corporacidn y la aprobacién de las decisiones al mds alto nivel, aplicando las politicas generales y
definiendo estrategias, planesy programas de desarrollo, destinados al logro de las finalidades de la
Institucién.

CONSIDERANDO:

a)

b)

Que, la H. Junta Directiva tiene a su cargo la Direccién Superior de la Corporacién y la aprobacién
de las decisiones al mds alto nivel para la buena marcha institucional,

Que, la Universidad Central de Chile se encuentra inmersa en el contexto universitario chileno y
la inspira la misién de entregar educacidn superior de excelencia, lleva a cabo revisiones y
actualizaciones en su estructura organizacional, de manera permanente, que respondan de la
manera mds acertada y eficiente, al cumplimiento de objetivos, valores y estrategias
institucionales.

Que, en el afio 2019, se reestructura la Universidad Central de Chile, reduciendo sus Facultades
de nueve a cinco, y se crean los Institutos de Investigacién y Postgrado.

Que, en el affo 2023, se reemplaza la Direcciéon General Académica por las actuales Direccién de
Gestién para la Docenciay la Direccién de Desarrollo Académico, y en el afio 2024 se redisefia de
manera profunda la estructura organizacional de la Sede Region Coquimbo.

Asf las cosas, hoy, para el mejor cumplimiento de los fines institucionales, se hacen necesarias
nuevas adecuaciones a la estructura orgdnica institucional, que permitan incrementar los niveles
de complejizacién de la Universidad, una mayor eficiencia en la gestion de los recursos, y por,
sobre todo, avanzar en la forma a través de la cual entregamos nuestro servicio educacional, en
particular, a través de la creacion de una Vicerrectoria de Investigacion, Innavacion y Postgrado

(VIIP).

POR TANTO, SE ACUERDA: en forma undnime aprobar la creacién de la Vicerrectoria de
Investigacién, Innovaciény Postgrado de la Universidad Central de Chile.

a) Lainstalacién de la Vicerrectoria de Investigacion, Innovacion y Postgrado permitird contar
con una institucionalidad compleja, del mds alio nivel, dedicada exclusiva y especificamente
a la Investigacidn, la Innovacién y el Postgrado, lo que destaca y releva la importancia de la
investigacion y la formacién avanzada como pilares fundamentales de la institucion.

b) Relevando la importancia que hoy tiene el postgrado y el ecosistema I+D+i en las
universidades, el imperativo es el de avanzar en los niveles de estructura y complejizacién
institucional, que permitan a la Universidad abordar de una manera mds eficiente, los
desafios del drea de corto, mediano y largo plazo, por ejemplo, desarrollando una nueva
oferta doctoral, incrementando de manera significativa la acreditacion de programas de
magister, y avanzando de manera decidida hacia la acreditacion del drea de investigacién.

¢) Es dable consignar que, en el contexto del sistema universitario chileno, el 100% de las
Universidades acreditadas por 5 afios, con investigacidn (11 universidades), cuentan con una
Vicerrectoria de Investigaciény/o Postgrado, mientras que las universidades de 6 afios o mds,
todas con investigacidon acreditada {17 universidades), el 95% cuenta con una Vicerrectoria.
Por tanto, es clave, contar con un modelo acorde al sistema y al potencial desafio institucional
de acreditar la investigacion en un préximo proceso de acreditacion institucional.
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d) Para asumir nuevos desaffos institucionales es fundamental reforzar los equipos de trabajo,

¢
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en dreas tan sensibles como lo son el postgrado, la investigacién, el desarrolloy la innovacién.

La creacion de la Vicerrectoria de Investigacién, Innovacién y Postgrado supone importantes
beneficios a la institucidn, tales como:

Contar con una estructura organizacional acorde al nivel de relevancia e importancia
que representa la I+D+iy el postgrado en el sistema universitario.

Dotar al drea de Ia independencia y herramientas necesarias, para desarrollar sus politicas
y objetivos de la forma mds adecuada.

Reforzar los mecanismos de relacionamiento institucionales, robusteciendo las redes,
participaciones y actividades propias del postgrado y del ecosistema I+D+i institucionales.
Contar con el niimero de colaboradores necesarios, para el cumplimiento de sus fines.
Mejorar y profundizar la manera a través de la cual, se captan fondos externos, para el
financiamiento del drea.

Avanzar decididamente en el objetivo de acreditacién de programas de postgrado, contando
con los profesionales necesarios e idoneos para el desarrollo de esta labor.

Con la nueva estructura jerdrquica para los investigadores, la Vicerrectoria de Investigacion,
Innovacién y Postgrado tendrd, no sélo la labor de apoyo, sino que, ademds, la labor directiva
y la responsabilidad directa en los resultados de medicién de impactos, trazar los objetivos,
dar y coordinar lineamientos de desempefio, asi como la creacidn de centros y grupos de
investigacion, etc.

Mejorar y diversificar la oferta de programas de postgrado, revision permanente de
programas de magister y prospeccion y desarrollo de nuevos programas de doctorados.
Promover de manera auténoma los principios de ciencia abierta y gestién del conocimiento,
impulsando fundamentales aspectos de ello, como lo son el repositorio institucional y la
capacitacién permanente al interior de nuestra institucién.

La Vicerrectoria de Investigacidn, Innovacién y Postgrado estard constituida por la Direccién
de Postgrado, Direccién de Desarrollo e Innovacién y por la Direccién General del Instituto de
Investigacion y Doctorados.

En el contexto del funcionamiento del Instituto de Investigacién y Doctorados se constituirdn
Centros de Investigacion, que promuevan el trabajo interdisciplinario y relevando las dreas
de investigacion identificadas en la Universidad,
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Finalmente, en el contexto institucional, la Vicerrectoria de Investigacién, Innovacion y Postgrado se
inserta de la siguiente manera en la estructura orgdnica de la Universidad Central de Chile:
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Por su parte, la Vicerrectoria de Investigacion, Innovaciény Postgrado tendrd la siguiente estructura
orgdnica:

Vicerrectoria de Investigacion,
Innovacién y Postgrado
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2° Déjese sin efecto las Resoluciones que crean los Institutos de Investigacidny Postgrado de cada Facultad,
que se consignan a continuacién:

-Resolucion N°5456, de fecha 20 de noviembre de 2019, que Promulga Acuerdo de la H. Junta
Directiva que aprueba la Creacidn del Instituto de Investigacidén y Postgrado de la Facultad de
Derecho y Humanidades de la Universidad Central de Chile.

-Resolucion N°0973, de fecha 24 de enero de 2020, que Promulga Acuerdo de la H. Junta Directiva
que aprueba la Creacidn del Instituto de Investigacién y Postgrado de la Facultad de Economia,
Gobierno y Comunicaciones de la Universidad Central de Chile,

-Resolucion N°4895, de fecha 01 de septiembre de 2020, que Promulga Acuerdo de la H. Junta
Directiva que aprueba la Creacion del Instituto de Investigacion y Postgrado de la Facultad de
Ingenieria y Arquitectura de la Universidad Central de Chile.

-Resolucion N°7155, de fecha 17 de diciembre de 2020, que Promulga Acuerdo de la H. Junta
Directiva que aprueba la Creacién del Instituto de Investigacion y Postgrado de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Central de Chile.

-Resolucién N°3829, de fecha 05 de julio de 2022, que Promulga Acuerdo de la H. Junta Directiva
que aprueba la Creacion del Instituto de Investigacién y Postgrado de la Facultad de Educacidn y
Ciencias Sociales de la Universidad Central de Chile.
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Andtese y comuniquese.

NEFTALI CARABANTE:
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a Directiva - Rectoria - Secretaria General - Fiscalfa - Contraloria - Vicerrectorias - Facultades - Sede Region
de Coquimbo - Direccidn de Gestion de la Docencia — Direccion de Desarrollo Académico

- Direccién de
Comunicaciones Corporativas - Direccidn de Aseguramiento de la Calidad - Direccién de Recursos Humanos -
Subdireccién de Planeacién Docente - Subdireccién de Registro Curricular - Archivo.



