BASES XIl CONCURSO
APOYO PARA LA PARTICIPACION EN CONGRESOS Y SEMINARIOS 2023
DIRECCION DE INVESTIGACION Y POSTGRADO — VICERRECTORIA ACADEMICA

PROYECTO InES GENERO

A continuacion, se exponen los principales antecedentes, requisitos y procedimiento del Xll
Concurso de Apoyo a Participacidon en Congresos y Seminarios estipulado en el Titulo Il del actual
Reglamento sobre Incentivos a la Investigacidn® de la Universidad Central de Chile.

1. Antecedentes

El objetivo de este concurso es apoyar la participacidon de docentes, investigadores/as,
académicos/as, estudiantes de pre y postgrado de la Universidad Central de Chile (UCEN) en
Congresos o Seminarios? relevantes para su drea o disciplina de investigacién durante el afio 2023,
en calidad de expositores/as (presentacidn oral, péster o equivalente), a través de un apoyo
econdmico individual que facilite su asistencia al evento ya sea en el contexto nacional o en el
extranjero.

Esta iniciativa de incentivo a la investigacién, se enmarca dentro de uno de los aspectos de la mision
institucional de la UCEN, que refiere a la generaciéon de conocimiento en dreas selectivas, y
vinculando el quehacer institucional con los requerimientos de la sociedad y el pais.

En este mismo marco, la actual Politica de Investigacién, Desarrollo e Innovacién de esta casa de
estudios tiene como propdsito “potenciar y direccionar las actividades de Investigacidn, Desarrollo
e Innovacidn realizadas por la comunidad de la Universidad Central de Chile®”, en linea con las
necesidades del contexto nacional, incluyendo la promocién de oportunidades para la difusién
nacional e internacional de los resultados de los procesos de investigacion, desarrollo e innovacion.

A su vez, en cumplimiento con la Ley 21.369, la UCEN promulga el afio 2022 su Politica de Género y
Diversidad, instrumento que contempla como objetivo general la transversalizacién del enfoque de
género en los diversos ambitos del contexto universitario, y establece como uno de sus ejes
estratégicos la Investigacién, desarrollo e innovacidn. Desde este enfoque, se busca, entre otras
acciones, “promover la postulacion de mujeres y diversidades a programas, becas, proyectos,

! Reglamento dispuesto en la actual Politica de Investigacidn, Desarrollo e Innovacién de la Universidad
Central (Resolucién N° 6449/2020).

2 se entenderd por Congresos o Seminarios a todos aquellos eventos denominados como: congresos,
seminarios, talleres, simposios, conferencias, festivales o encuentros, que cuenten con un comité académico
de evaluacién.

3 Resolucién N° 6449/2020 Promulga acuerdo de la H. Junta Directiva que aprueba la actualizacién de la
Politica de Investigacion, desarrollo e innovacion de la Universidad Central de Chile.
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beneficios y/o fondos concursables internos o externos, en las dreas de investigacidn e innovacion,

resguardando criterios de paridad e incentivos a la postulacion en los procesos de evaluacion®.”

En concordancia con estas normativas, la Universidad Central, a través de la Vicerrectoria
Académica, que ejecuta el proyecto InES Género “Universidad en Igualdad”®, ha incorporado un
monto adicional y de uso exclusivo para el financiamiento de investigadoras en este concurso, sin
perjuicio del financiamiento al que también pueden acceder investigadores varones.

Por tanto, existiran cupos preferenciales para investigadoras que postulen y cumplan los requisitos
establecidos en estas bases para la adjudicacion del beneficio, cuyo monto a repartir
complementara los recursos que anteriormente ha destinado la Direccion de Investigacion vy
Postgrado para este tipo de incentivos. Este incentivo adicional tiene como objetivo contribuir a la
reduccion de las brechas de género presentes en la trayectoria académica, lo cual se traduce entre
otras cosas, en una menor participacién de mujeres en diversos ambitos del quehacer cientifico,
incluyendo la difusién de los resultados de sus investigaciones.

2. Requisitos de postulacion
Los requisitos para postular a este concurso son los siguientes:

2.1. Tener nacionalidad chilena o extranjera con residencia definitiva en Chile.

2.2. Ser docente, investigador/a, o estudiante regular de pre o postgrado de la Universidad
Central de Chile al momento de la postulacion.

2.3. Haber presentado un trabajo de investigacién o contar con un trabajo aceptado a un
Congreso o Seminario de relevancia disciplinar, en representacidon de la Universidad
Central de Chile.

2.4. Este financiamiento cubre presentaciones a Congresos o Seminarios realizados entre el 01
de enero y el 29 de diciembre del 2023.

2.5. Los eventos para lo que se solicita el beneficio, deben responder a un proceso de revision
de pares a través de un Comité Académico de Evaluacion o similar.

2.6. Si el evento ya se ha realizado, al momento de postular a este beneficio, presentar
certificado que acredite la participacion a la actividad, con el nombre de la ponencia, libro
de resumenes o respaldo similar, donde se explicite que el trabajo se expuso
representando a la Universidad Central de Chile.

2.7. Si el evento aun no se hubiese realizado, al momento de postular al beneficio, presentar
constancia del trabajo de investigacion aceptado, donde se especifique que se expondra
representando a la Universidad Central de Chile.

2.8. No haber recibido financiamiento de otras unidades de la institucidn o instituciones
externas, para la asistencia al mismo evento que cubriera la totalidad de la asistencia o
presentacién. Al mismo tiempo en el marco de esta versidn del concurso no se entregaran

4 Resolucion N°5234/2022 Promulga acuerdo de la H. Junta Directiva que aprueba la Politica integral contra
el acoso sexual, violencia y discriminaciéon de la Universidad Central de Chile.
> Proyecto INGE 210022, financiado por ANID.
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beneficios econdmicos a postulaciones de ponencias que ya fueron financiadas en la
version anterior (XI) de este mismo concurso.

3. Documentos de postulaciéon
Para postular a este beneficio, se deben entregar los siguientes documentos obligatorios:

3.1. Formulario de Postulacién respectivo donde se especifique el monto solicitado.

3.2. Si el evento ya fue realizado al momento de postular al beneficio, adjuntar un Certificado
de presentacidn de la ponencia (o documento equivalente), donde se pueda corroborar
que esta se realizé en representacion de la Universidad Central de Chile.

3.3. Documentos contables que acrediten los gastos incurridos (ver punto tres del formulario
de postulacidn).

3.4. Si el evento se desarrollara con fecha posterior al cierre de esta convocatoria, adjuntar un
documento que acredite la aceptacién de la ponencia al Congreso o Seminario, donde debe
detallarse que esta se presentard en representacion de la Universidad Central de Chile.

3.5. Programay antecedentes del Seminario o Congreso.

3.6. Copia del resumen o abstract aceptado para presentacién en el Seminario o Congreso.

4. Consideraciones generales

4.1. Se entrega apoyo preferente a aquellos/as postulantes que no cuenten con recursos para
asistencia a congresos o seminarios, en el o los proyectos de investigacién en que participa
el/la solicitante.

4.2. Existira en esta versidn del concurso un monto reservado para financiar postulaciones de
investigadoras que postulen a este beneficio. Dichos fondos son provistos a través del
presupuesto del proyecto InES Género de la UCEN, “Universidad en Igualdad”. Lo anterior
no limita la participacién de académicos o investigadores a este concurso.

4.3. Se puede realizar sélo una postulacion en esta convocatoria.

4.4. El beneficio esta limitado a una asignacion por ponencia, independiente del nimero de
investigadores/as participantes en ella.

4.5. La UCEN no hace devoluciones de las postulaciones recibidas, ni estas pueden sufrir
modificaciones o incorporar nuevos antecedentes o documentos una vez enviada la
postulacion.

4.6. No se financian participaciones de docentes, investigadores/as y estudiantes que:

e Tengan compromisos pendientes con la Direccion de Investigacion y Postgrado de
la Vicerrectoria Académica (informes, rendiciones, cumplimiento de convenios
asociados a este u otros concursos realizados con anterioridad).

e Estén atravesando procesos de denuncia por el Reglamento de actuacién ante todo
tipo de violencia de género y/o discriminacidn, que gestiona la Unidad de Género
y Diversidad, sea que éstos se encuentren en fase de investigacidn o sancionados.
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5. Beneficios

Mantengan situaciones pendientes con la Direccion de Finanzas (fondos por rendir,
deudas de proyectos o licitaciones, deudas derivadas de colegiatura, aranceles o
matricula); con la Direccién de Recursos Humanos (vigencia laboral); Fiscalia
(procesos de Comité de Etica interno u otros, sean estos internos o externos); o el
Tribunal de Convivencia, denuncias u otros similares en investigacién o
sancionados.

Posean cualquier situacién pendiente con instituciones externas que apoyan
proyectos de investigacién, como Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento
e Innovacion, ANID, CORFO, Ministerio de Educacidn, Ministerio de Agricultura,
entre otras.

El Concurso de Apoyo a la Participacion en Congresos y Seminarios contempla los siguientes
beneficios a entregar en forma total o parcial:

5.1. Apoyo econémico (hasta un maximo de $500.000) para financiar, o complementar
financiamiento, de alguno de los siguientes items:

Inscripcidn al Congreso o Seminario;
Pasaje aéreo y/o terrestre, ida y vuelta, en clase econdmica desde alguna de las
ciudades sedes de la UCEN al destino final;

° Monto de estadia, correspondiente a gastos de alimentacidn, alojamiento y traslados
en la ciudad del evento.

6. Obligaciones

Quienes resulten seleccionados/as, adquiriran los siguientes compromisos y obligaciones con la

UCEN:

4.1. Firmar DECLARACION DE VERACIDAD Y ACEPTACION (punto cuatro del Formulario de
Postulacion).
4.2. Una vez realizado el evento hacer entrega de toda la documentacion solicitada en los
formatos y plazos establecidos por la UCEN, esto incluye:
o Certificado de participacidn en el evento con el nombre de la ponencia.
e Libro de resumen, acta del evento o similar que detalle el contenido de la propuesta
presentada.
¢ Informe de rendicidn de gastos con sus respectivos respaldos o verificadores.

7. Convocatoria y postulacion

7.1. La presente convocatoria de este concurso se publicard en el sitio web de la UCEN y en el
sitio web del InES Género (www.universidadenigualdad.cl).
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7.2. La postulacién se realizard a través de la plataforma de dispuesta para tal fin
(https://investigacion.ucen.smartcampus.cl).

7.3. El periodo de postulacidn se encontrara abierto desde el 07 de septiembre hasta el 16 de
octubre del 2023, a las 18:00 horas.

7.4. Quien postula debe adjuntar el Formulario completo (disponible on-line) y los respectivos
adjuntos (solicitados en el punto tres) en la plataforma de postulacién de proyectos de la
Direccién de Investigacién y Postgrado.

7.5. Aguellas postulaciones que no cumplan con al menos uno de los requisitos y condiciones
de estas Bases, seran declaradas “Inadmisibles” y no pasaran a la etapa de Evaluacién.

7.6. Dudas o consultas, realizarlas al correo inesgenero@ucentral.cl hasta el dia 13 de octubre
del 2023 a las 12:00 horas.

8. Evaluacidén y adjudicacion

En una primera instancia se realizara una evaluacion de admisibilidad de las solicitudes presentadas,
considerando que estas se ajusten a las condiciones generales establecidas en las bases y a todos
aquellos requisitos que se han definido en este documento como necesarios para la entrega del
beneficio.

Posteriormente, aquellas solicitudes declaradas como “Admisibles” seran evaluadas por un Comité
de Evaluacién y Seleccidn, que en su conformacion debera tender hacia la paridad de género, y que
podra considerar los siguientes criterios para entregar el beneficio:

a. Relevancia de la institucién que organiza el evento.
Relevancia disciplinar del evento.
Relevancia del contenido de la presentacidn para el campo disciplinar al que se
vincula.

Adicionalmente, en caso de ser necesario, el Comité podrd considerar otros criterios no
especificados en estas bases.

El Comité antes sefialado, segun la revision de los antecedentes y el presupuesto disponible,
elaborard una propuesta de seleccion, considerando en esta el monto reservado para
investigadoras, y propondrd al Rector la lista de personas seleccionadas y el numero de apoyos a
otorgar.

La Universidad Central de Chile, en base a esta propuesta, establecera la seleccién y adjudicacidon
definitiva del concurso, incluyendo un puntaje minimo de corte, ndmina de seleccionados/as y no
seleccionados/as y postulantes declarados fuera de bases.

Los resultados se publicaran en la pagina web de la Universidad Central y se notificard a cada
postulante con copia al respectivo/a Decano/a.
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9. Entrega de recursos

Los recursos se entregaran segun el presupuesto aprobado por el Comité de Evaluacién y Seleccion,
con un maximo de $500.000 por postulante, pudiendo ser el presupuesto aprobado menor al
solicitado.

10. Sanciones

La Universidad Central de Chile declarara sin efecto la adjudicacién del apoyo o el término
anticipado del mismo, en caso que se compruebe en cualquiera de las etapas del proceso, ya sea de
admisibilidad, evaluacion o adjudicacidén, que el/la académico/a, docente o investigador/a, o
estudiante no cumple con los requisitos establecidos en las presentes bases o que la documentacion
e informacion presentada en su postulacion es inexacta, no verosimil y/o induzca a error en su
analisis de admisibilidad por parte de la institucién.

La Universidad Central de Chile se reserva el derecho a exigir a las personas beneficiadas del
financiamiento la restitucion de la totalidad de las asignaciones econdmicas pagadas en el marco de
este concurso, en caso de incumplimiento de las obligaciones establecidas en estas bases, o
alteraciones a sus antecedentes o informes. Ademas de la restitucién exigida, no podran postular o
adjudicarse concursos convocados o en nombre de la Universidad Central de Chile en un plazo de
cinco afos.

Cualquier aspecto no explicitado en estas bases quedara a decisién de la Vicerrectoria Académica
de la Universidad Central.
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