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Plan institucional de seguimiento a egresados y empleadores
para el periodo 2016-2020

La Universidad Central ha definido un plan institucional de
seguimiento a egresados y empleadores para el periodo
2016-2020, el que constituye “un proceso de mejoramiento
continuo del quehacer académico y la vinculacién con la sociedad
mediante sus aportes profesionales al mundo laboral,
evidenciando de forma concreta el trabajo formativo’, comenta
Angélica Horvath, encargada de la Red de Egresados. Este se
replica en Facultades, Carreras Técnicas y Sede Serena.

Cada actividad tributa a cuatro ejes estratégicos
comprendidos en el plan:

Fidelizacion: actividades tendientes a establecer una relacién
estable e integrada. Ejemplo: seminarios, encuentros, jornadas,
talleres, entre otros.

Seguimiento: actividades y/o mecanismos que facilitan el
seguimiento de egresados y empleadores, tales como el sistema
CRM que facilita la administracién de una base de datos de
egresados con contactabilidad.

Desarrollo: actividades tendientes a potenciar y fortalecer su
formacion académica y/o que faciliten su integracion al mundo
laboral .

Servicio: beneficios de orden académico/no académico que
pueda ofrecer la Universidad y que proporcione un refuerzo
directo al egresado con su alma mater.

“Sl eres egresado,
actualiza tus datos
para la Red de
Egresados”
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Empleabilidad y bolsa
de trabajo

“‘Inféormate sobre oportunidades
laborales”
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