POSTGRADOS KB MG 2015

INDEPENDENCIA - PLURALISMO - COMPROMISO

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

.
e 5
"

Desarrolla tus habilidades

directivas
para liderar organizaciones
globales.

Innovaton
Branding
Solution
“:Mrketmg
Analysis

4 2 '.»»-/*'A
’ ‘,,.; o

WWW.UCENTRAL.CL



JUSTIFICACION

& @ CENTRAL

El desarrollo de negocios internacionales y
la necesidad de profesionales
especializados en el area se debe, en gran
medida, al aumento explosivo de Ia
globalizacion de los mercados y de Ia
necesidad de enfrentar compras, ventas,
tributaciones, expansiones, a nivel
internacional como un tema habitual y no
solo de forma excepcional.



PERFIL DEL ESTUDIANTE

Profesionales que:

Asumen roles de gestion para la
ejecucion de las politicas en
Marketing, Finanzas y Recursos
Humanos en organizaciones de
diversos rubros y tamanos.

Capaces de comprender el contexto
economico en un mundo globalizado

Reconocen en la globalizacion
oportunidades de crecer
profesionalmente.



OBJETIVO FUNDAMENTAL

Que el estudiante desarrolle habilidades,
destrezas, comportamientos y actitudes para
el diseno e implementacion de estrategias
de desarrollo integral, que le permita
enfrentar de manera eficiente los nuevos
desafios que impone el entorno competitivo
y globalizado.




OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Fortalecer la capacidad de gestion hacia una
vision integral y estratégica de la organizacion.

= Adquirir competencias laborales aplicadas a
los negocios internacionales, con énfasis en
emprendimiento y la gestion de negocios.

" Generar competencias laborales mediante el
analisis de casos reales y la transferencia de
experiencia.



MISION, VISION Y SELLO DEL PROGRAMA

Formar directivos y emprendedores que gestionen
estratégicamente organizaciones globales

MISION

VISION Ser la plataforma de especializacion de profesionales
qgue conformaran el equipo directivo de empresas
internacionales

Excelencia e innovacion en organizaciones globales



FORTALEZAS DEL MBA S @ CENTRAL

 Permite desarrollar competencias laborales en el ambito de
gestion internacional™= mix teoria / practica en las asignaturas.

 Considera el desarrollo de material pedagdgico y casos aplicados al
contexto internacional.

 Las metodologias de aprendizaje son aplicadas; analisis de casos
practicos y talleres de perfeccionamiento de habilidades directivas.



FORTALEZAS DEL MBA & @ géﬁﬁ%.

* Incorpora en su malla curricular el emprendimiento y los negocios
internacionales.

* Cuerpo académico compuesto por docentes, investigadores y
directivos con vasta trayectoria.

* Linea curricular diferenciadora que incorpora el desarrollo de
habilidades blandas, tales como liderazgo, direccion de equipos,
capacidad de adaptacion a diversas culturas y negociacion.

* Arancel mas econdmico que la competencia.



PERFIL DE EGRESO

& @ CENTRAL

El egresado del MBA en
Gestion de Negocios de |la
Universidad Central estara
capacitado para comprender,
analizar, evaluar y aplicar
estrategias de gestion en un
contexto globalizado; liderando
organizaciones y proyectos de
emprendimiento en un entorno
competitivo y de constante
cambio.
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ANTECEDENTES GENERALES DEL PROGRAMA

Duracidn: 4 trimestres (sin considerar vacaciones)

Inicio: Abril 2015

Modalidad: Presencial

17 asignaturas

=  Finanzas Internacionales
] — =  Marketing y Emprendimiento
Ejes tematicos Internacional.
®=  |nnovacién y nuevos negocios
=  Gestion Estratégica en un
contexto globalizado.




MALLA CURRICULAR

MODULO 1

Economia
Globalizada

Marketing
Internacional

Modelos de
—  Gestionde
Calidad

Globalizacién,
— Culturay
Gestion
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MODULO 2

Economia
Emergente

Andlisis IFRS

vy

Marketing
Digital

_| Emprendimiento

~

Internacional

Innovacion

E- Business

Liderazgo
Estratégico

Negociacion
Gerencial

MODULO 4

Mercados
Financieros
Internacionales

Creacién y
Evaluacion de
Negocios

Direccion
Estratégica
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Coaching y
Transferencia del
Talento Humanoe
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MODULOSS

Gestion de
—  Inversiones
Internacionales

Gestion de
—  Negocios
Internacionales

" 7

Trabajo de
Graduacion




METODOLOGIAS DEL APRENDIZAIJE & @ CENTRAL

Contenidos aplicados

Aprendizajes interactivos

Trabajos en equipo

Toma de decisiones en diversos escenarios
Activa participacion



Contacto: Maricel Araya
maraya@ucentral.cl
Teléfono: 22 582 62 19
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