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DAVE reconoce 2 deportistas destacados | Apoyo a orquesta infantil de P. Aguirre Cerda | Clases
magistrales de primer nivel abrieron el ano en facultades | Comenzé ciclo de extension "Conversaciones con..."



FAUPy
patrimonio

MIGUEL GARCIA, director IPT

a joven industria turistica chilena

en la actualidad se comple-

menta con una creciente oferta
que rescata el patrimonio cultural.
Santiago, otrora marginada, se
potencia como un atractivo para
quienes, desde distintos lugares del
mundo, la visitan. La prensa inter-
nacional ha catalogado la ciudad
como “imperdible a escala mundial”
(CNN, The New York Times y Na-
tional Geographic). Este vertiginoso
proceso no estd exento de conflic-
tos, por ello el Instituto del Patrimo-
nio Turistico de la FAUP (IPT), ejecutd
el primer estudio de caracterizacién
de impactos del turismo en el desa-
rrollo de barrios patrimoniales, en
busca de un proceso inclusivo; a lo
que se suma la reciente participacion
de Rodrigo de la Cruz, decano (i) de
la FAUP en el lanzamiento del Plan
Capital, del municipio de Santia-
go, donde reforzé el compromiso
institucional con el desarrollo de
un turismo patrimonial con respon-
sabilidad social.

Editorial

El dilema

DE LA PSU

n las ultimas semanas se han anunciado cambios en la PSU; respuestas
que buscan resolver |las observaciones técnicas realizadas por la consultora
internacional Pearson.

Sin embargo, el dilema de la PSU es de politicas publicas, donde lo técnico
debe supeditarse a lo que se desea para la educacion en Chile, una vez que ha
quedado claro el contexto, insumos y procesos que acompanan y determinan los
resultados escolares. Se trata de actuar sobre estas condicionantes para luchar
contra el hecho de que los resultados medidos expresan mas bien el caracter
injusto de la sociedad chilena, gue conocimientos o aptitudes de los alumnos.

Algunas opiniones sefialan gue el centro no son los entretelones tecnolégicos
de las pruebas tipo PSU, sino destinar mayores esfuerzos en la educaciéon pre-
escolar, basica y media, pues es alli donde nacen |as principales desigualdades. La
discusion entonces serfa si una escuela en particular cumple con su tarea, hacien-
do que sus alumnos obtengan buenos resultados, es decir, un tema de calidad de
la ensenanza en las instituciones educacionales.

Otra perspectiva es considerar que la escuela no genera desigualdades, solo
las reproduce. El informe PISA de la OCDE senala que los principales factores
que determinan los resultados escolares no vienen de la escuela misma sino
desde el contexto socioecondmico y cultural de los alumnos; o como lo expre-
san innumerables investigadores en educacion: los ninos y nifas chilenos/as
traen la nota en Matematicas o Lenguaje ya puesta, desde su hogar, antes de
entrar a la escuela.

iSon estas pruebas de uso universal? Al menos no en el pais que obtiene los
mejores resultados escolares del mundo, Finlandia, donde no existe tal tipo de
examen. El problema de fondo en Chile, es que sus nifios y nifias reciben mas o
menos conocimientos y aptitudes dependiendo de la condicién socioecondmica
que tenga la familia, y donde [a escuela en sf poco puede hacer para revertir esta
situacion.

No se trata solamente de mejorar técnicamente la PSU, sino de elaborar politi-
cas publicas que aseguren equidad en el ingreso a la universidad, de instrumentos
que busquen evitar el efecto distorsionador del contexto socioecondmico, que
asuman como indicador el valor agregado que le entrega la escuela al alumno,
y que la sociedad busque mecanismos innovadores, como los usados en las so-
ciedades escandinavas cuando |a vida laboral daba puntaje para el ingreso a la
universidad.
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para trabajadores

Noticias

SE REALIZARA EL 28 Y 29 DE MAYO

las oportunidades y servicios a los que pueden optar

funcionarios y académicos centralinos, es el objetivo
de la primera Feria de Apoyo, Beneficios y Seguridad para
trabajadores, RRHH- UCEN, que se realizara el martes 28 y
miércoles 29 de mayo.

Esta inédita actividad fue pensada y organizada por las
areas Beneficios y Convenios y Prevencion de Riesgos de la
Direccion de Recursos Humanos, ademas del Comité Pa-
ritario.

Entregar informacion de primera mano respecto de

La feria contaré con la presencia de representantes de las
instituciones con las cuales la universidad mantiene conve-
nios de apoyo a sus colaboradores, tales como Banco San-
tander, Isapre Consalud, Coopeuch, Metlife, Caja de Com-
pensacion Los Andes, Fundacion Arturo Lopez Pérez, Help,

ACHS, entro otros, Esto permitird que los colaboradores de
la universidad conozcan los productos y beneficios que les
ofrecen los distintos convenios suscritos por la UCEN.

En forma paralela, los organizadores tienen programada la
realizacion de una charla de neuroseguridad, impartida por
el ingeniero Jaime Céspedes Munoz, académico de la Uni-
versidad de Concepcidn.

Durante el desarrollo del evento, el Comité Paritario y Pre-
vencion de Riesgos, entregara informacion acerca de seguri-
dad y salud ocupacional, planes de emergencia, ergonomia,
entre otros.

La | Feria de Apoyo, Beneficios y Sequridad para traba-
jadores, RRHH- UCEN, se llevaré a cabo en los patios de los
campus Vicente Kovacevic | y Il y Gonzalo Hernandez, entre

Mejoramiento de
infraestructura
en centros de
estudiantes

Para brindar 6ptimas condi-
ciones y mejorar espacios
de trabajo para el desempe-
fo de sus labores, la DAVE
gestiond en conjunto con las
direcciones de Infraestructura
y de Tecnologia de la UCEN,
un plan de mejoramiento a
los 29 centros de estudiantes
que incluyo pintura, alfombra,
nuevo mobiliario y cambio de
computadores.

las 12:00 y 18:00 horas.

Trabajo en equipo

Control de gestion

Liderazgo

Redaccion de informes

Compromiso institucional

RR.HH. levantd necesidades de capacitacion

POR PRIMERA VEZ EL ESTUDIO RECOGIO LAS OPINIONES DE LOS COLABORADORES
CENTRALINOS MEDIANTE ENCUESTAS ON LINE.

CDn el objetivo de disenar un plan de capacitacion
2013 coherente y focalizado, la Direccién de Re-
curso Humanos desarroll6 -en los primeros meses
del ano- un diagnéstico de necesidades que consideré la
opinién de los propios colaboradores centralinos.

Marcia Silva, directora de Recursos Humanos, afirmé
que el levantamiento de necesidades de capacitacion
apunta a generar un circulo virtuoso entre el quehacer
diario de cada colaborador, especialmente el personal
administrativo, los objetivos planteados en el plan estra-
tégico Institucional y el proceso de acreditacion de la uni-
versidad.

“Queremos profesionalizar e impactar positivamen-
te en el desempeno de nuestras dreas. Y pensando mds
ambiciosamente queremos que todo impacte, directa o
indirectamente, en el proceso de formacién de nuestros
estudiantes”, dijo

AREAS PRIORITARIAS

Seguin el analisis un 44% de los encuestados manifesto la
importancia de realizar capacitaciones atingentes a las funcio-
nes de cada cargo a fin de lograr el mejor desempenc para
el cumplimiento de los objetivo; un 30% comentd que era
necesario consolidar la profesionalizacién de la universidad; y
el 23% dijo que era clave seleccionar para ello profesionales
expertos y actualizados en los temas.

El diagnostico comenzo con el levantamiento de informa-
cion de interés entre actores claves: miembros de la Junta Di-
rectiva, vicerrectores y representes de ofras areas del quehacer
centralino; luego se aplicé una encuesta online, y culminé con
la entrega de un “Inventario y ranking de capacitacion”, tras
lo cual se procedera a conformar el Comité Bipartito de Ca-
pacitacion, cuyo objetivo es acordar y evaluar -en forma parti-
cipativa- los programas de capacitacion que se desarrollen en
la universidad este ano.
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Noticias

%
Faride Zeran y Aleida Guevara

abrieron los fuegos en ciclo de
conversaciones en la UCEN

Asumié decano Torres
en FACSO

En una solemne ceremonia, el
antropélogo y profesor Osvaldo
Torres asumié como decano

titular de la Facultad de Ciencias
Sociales (FACSO). Torres, doctor
en Estudios Latinoamericanos

y magister en Historia de Chile,
declard en su discurso de toma de
mando que “las universidades no
solo son instituciones para formar
profesionales, “también para for-
mar personas que piensen el pais,
su cultura y su historia. Queremos
formar a quienes son llamados

a ser protagonistas en nuestra
sociedad, plasmando el sello de la
UCEN en su quehacer”.

4to nimero de
Revista TARQ

05 proyectos desarrollados en

los talleres por los estudiantes
de Arquitectura de todos los ni-
veles, desde el 2009 al 2012,y la
participacion de FAUP en la XVill
Bienal Nacional de Arquitectura
2012, forman parte de los temas
que dan vida al cuarto nimero de
la Revista TARQ.

INAUGURACION

quecer la formacion de los centralinos son los principales

objetivos que se ha propuesto el area de Extension Aca-
démica de la Direccion de Comunicaciones Corporativas para
el presente ano.

Una de las iniciativas de mayor importancia en este sentido
es el ciclo “Conversaciones con..."”, el que traerd a la universi-
dad a destacadas personalidades nacionales e internacionales
para dialogar con los jévenes estudiantes respecto de topicos
tan diversos como historia, econo-
mia, cultura, etc.

La programacion 2013 fue inau-
gurada por “Conversaciones con
premios nacionales”, que conté con
la participacion de la Premio Nacional
de Periodismo (2011), Faride Zeran,
quien se refirid a la importancia de
formar profesionales comprometidos con la veracidad y la éti-
ca. Reflexiond respecto de la fragil salud de la democracia chi-
lena, considerando la escasez de puntos de vista y la influencia
de grupos econdémicos duenos de medios de comunicacion
que atentan, dijo, contra la libertad de expresion.

El siguiente turno de “Conversaciones con...” lo encabezd

Fomentar la participacion, la cultura del didlogo y enri-

Clase magistral

Aleida

Aleida Guevara March, hija del mitico Ernesto Che Guevara,
quien ahondé respecto de la vida y obra del lider de la revo-
lucién cubana. La médica visitd el pais para presentar el libro
Evocacion: mi vida al lado del Ché, y una nueva editorial.

Al ser consultada respecto del movimiento estudiantil chi-
leno, no solo apoy6 sus demandas, sino que dijo que a los
jovenes les corresponde ser protagonistas de los cambios, tal
como afirmaba el icénico guerrillero argentino.

Los ciclos de conversaciones son una realizacion conjunta
de la DCC y la Facultad de Comunicaciones de la Universidad
Central y son trasmitidos via streaming a todo el mundo.

Jueves 16 de mayo / 12:00 hrs

“Valorizar el trabajo en Chile: Un desafio nacional”

Juan Somavia

Abogado y diplomatico chileno, ex director general de la Organizacion Internacional del Trabajo OIT.

LUGAR: Aula magna Fundadores, ubicada en Lord Cochrane 418, Santiago.
‘ Transmision via streaming: www.ucentral.cl/web/streaming




DR. GIOVANNI SEABRA:

Noticias

“Chile es un pais FAVORECIDQO"

Geografia Fisica y profesor asociado de la Universidad

Federal de Paraiba, Giovanni Seabra fue invitado a Chi-
le por el Instituto de Patrimonio Turistico, en el marco de su
proyecto Nodo Atacama Turismo Sustentable. En la ocasion
explicd que una ventaja del turismo sustentable es el uso ép-
timo que hace de los recursos naturales, su respeto por la
autenticidad socie-cultural de las comunidades anfitrionas y
su aporte a un desarrollo economico viable en el largo plazo.

Férreo defensor de la integracion social, el doctor en

¢Cuales son las condiciones que requiere nuestro
pais para el desarrollo del turismo sustentable?

Chile es un pals favorecido por sus recursos naturales, la
industria turistica podria ser de primer nivel. Pero se requie-
re la voluntad del Estado y los actores politicos responsables
de dimensionar las oportunidades que tiene la sustentabili-
dad para |a calidad de vida de sus habitantes. Chile avanza
en ese sentido, puntualmente con el proyecto impulsado
por el IPT de la UCEN en Atacama

¢ Qué variables condicionan el desarrollo de esta in-
dustria?

El turismo tiene efectos en la economia, la infraestruc-
tura social y cultural, el medio ambiente; etc. Por eso son
necesarias Iniciativas que potercien el turismo de natura-
leza, cultural, de aventura, al aire libre; todo dentro de un
marco de desarrollo sustentable. Esto es muy valorado en el

"

EXPERTO INTERNACIONAL EN TURISMO SUSTENTABLE VASITO EL PAIS

mADO POR EL INSTITUTO DE PATRIMONIO TURISTICO DE LA UCEN:

S

Rescatando el turismo en Atacama

Bajo el alero de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Paisaje de la UCEN, el Instituto del
Patrimonio Turistico (IPT) est4 llevando adelante este revolucionario proyecto “Nodo Atacama

extranjero y el pals tiene una buena oferta de lugares alta-
mente cotizados. Pero los destinos no se mantienen solos
y aqui es donde el Estado puede jugar un rol diferenciador
impactando positivamente en esta industria.

turismo sustentable”. La iniciativa se formula a partir de la necesidad de fortalecer con tecnolo-
gias de vanguardia a las actuales instancias de inversion que se incuban en el territorio costero
de la region de Atacama, tanto a nivel publico como privado, asumiendo el desafio de agregar
valor sustentable a la oferta turistica local.

Miguel Garcia, director del IPT, afirmé que “queremos contribuir a que las empresas tengan la
oportunidad de conocer nuevas tecnologias que les reporten impartantes ahorros de costos

en su gestion, ademas de ayudarlas a proteger los activos ambientales y patrimoniales de su
entorno, otorgadndoles a su vez singularidad al momento de capturar demanda que valora estas
buenas practicas”.

El IPT ha trabajado otras iniciativas patrimoniales, entre las que destacan la reconstruccion de la
micro, pequeina y mediana empresa turistica afectada por el terremoto del 2010 en la zona de

¢Como puede la sustentabilidad contribuir a mejo-
rar la calidad de vida?

Ante la interrogante respecto a si seremos capaces de so-
brevivir sin destruirnos a nosotros mismos y a todo lo que
nos rodea, solo la idea de sustentabilidad puede ayudar-
nos para disefiar una nueva visién o cosmologia, no solo en

cuanto a tecnologla, politica y economia, sino en nuestras
creencias, ya que son ellas las que determinaran el mundo
que habitemos.

Curico y el desarrollo turistico del Ramal Talca ~ Constitucion,

El proyecto del IPT es cofinanciado por Innova Chile de Corfo; PTI Turismo Chanaral y An-

gloamerican

Entregan certificados de inglés

irectivos, académicos y admi-
Dnlstratlvos recibieron sus cer-
tificados del “Curso de inglés
comunicativo” desarrollado por la Vi-
cerrectoria Académica durante 2012.
La directora general Académica,
Ana Luz Durén, destaco que este pro-
grama es la respuesta a la decision de
la universidad de avanzar hacia un
futuro complejo, en el que la interna-

cionalizacién de toda la comunidad
es parte necesaria, sobre todo, cuan-
do se trata del idioma mas hablado
en el mundo, seguido del chino man-
darin y el castellano.

Durante la ceremonia se distinguié
a los estudiantes de excelencia y a
quienes mostraron un mayor com-
promiso con el programa, que fue
totalmente gratuito



EL PROCESO QUE TRANSFORMO LA ANTIGUA FACULTAD DE CIENCIAS FISICAS Y
MATEMATICAS, NO SOLO GENERO UN CAMBIO DE NOMBRE. SE TRATA DE UNA'
RESTRUCTURACION PROFUNDA QUE CUL ON EL NACIMIENTO DE LA FLA}
FACULTAD DE INGENIERIA UCEN, UNA INSTITUCION ACORDE CON EL CONTEXTO|
CAPAZ DE RESPONDER Y ADELANTARSE A LOS REQUERIMIENTOS DEL MERCADO |
CON EL COMPROMISO SOCIAL COMO VALOR AGREGADO.

| pasado 26 de marzo, y en el marco de la primera
sesion ordinaria de 2013 del Consejo de Facultad, el
rector Rafael Rosell Aiguel notificaba a los miembros
del consejo que la Junta Directiva de la Universidad Central
habia aprobado el cambio de nombre de |a Facultad de Cien-
cias Fisicas y Matematicas (FCFM), a Facultad de Ingenierfa.

Un mes ha pasado desde aquel hito y los avances hablan
por sf solos. Asi o asegura el decano (1) de la facultad, Néstor
Gonzalez, al adlarar que el proceso de transformacion buscd
“adecuar el nombre a su verdadero quehacer: la ingenieria.
Formamos ingenieros, nuestra mision no esta orientada a las
ciencias y FCFM se prestaba para confusiones, tanto entre los
potenciales estudiantes, como en el medio externo”.

¢Qué razones motivaron la reestructuracion y nue-
vo nombre de la facultad?

Hace tiempo que tanto las autoridades universitarias, como
los académicos de la propia facultad veniamos visualizando
esta necesidad. Sin embargo, fue el aho 2012, mientras lle-
vabamos a cabo los claustros y sesiones del Consejo de Facul-
tad, que esta idea comenzé a tomar forma concreta.

Al hacer el respectivo proceso de introspeccién encon-
tramos que la facultad enfrentaba dificultades relacionadas
con la gestién, falta de sinergias internas y de capacidad
para responder a los desafios planteados en el “Plan estra-
tégico corporative” de la universidad. Asf quedo claro que
resultaba imperioso realizar cambios estructurales y repen-
sar los objetivos institucionales.

A esto se suma, el contexto gue enfrenta el pais donde,
por ejemplo, se generan discusiones nacionales en torno a
las grandes obras de inversion y se llama urgentemente a
potenciar la masa de capital humano -investigadora e inge-
nieril- que requiere el desarrollo futuro de Chile.

¢Fue un proceso complejo?

El proceso consider6 [a opinién de todos los estamentos de
la facultad; académicos, estudiantes y administrativos, ideas
que fueron llevadas al Consejo de Facultad y difundidas en
reuniones de preparacion de nuestro plan estratégico. Esto
nos permitié dar el vamos a la reestructuracién con un an-
tecedente clave para alcanzar este hito; habla consenso e
identificacion previa con el cambio de nombre de la facultad.

La universidad necesitaba una facultad acorde con el con-
texto nacional, con capacidad de adelantarse a los requeri-
mientos del mercado laboral y cuyo valor agregado sea el
compromiso pais. Entonces no solo hablamos de un cambio
de nombre, sino de un reenfoque de nuestros objetivos,

¢Cuales son las principales transformaciones?

Resulta importante destacar que este proceso nos llevo a
trabajar también en la definicion del sello de |a facultad, el
que nos ha permitido delinear el futuro y fijar las directrices
esenciales para el diseio de nuestro plan estratégico, en
concordancia con el de la corporacion.

De hoy en adelante la facultad realiza su labor desde y
hacia las personas, desde y hacia la sociedad. Se afinca en
la realidad humana, se compromete con sus estudiantes y
con la sociedad en que se desenvuelve. Por eso queremos
revolucionar la ensenanza en ingenieria para aprender me-
jory mas, retribuir ala sociedad y lograr que nuestra con-
tribucién sea cada vez mayor.

¢Qué acciones concretas se han llevado a cabo?

Una de las primeras decisiones en esta reingenieria de
la facultad fue la integracién del Programa de Desarrollo
Minero. Lo que habla de la potencia que las autoridades
universitarias estan imprimiéndole a Ingenieria, y al mismo
programa, que ahora se transformé en la Escuela de Mi-




neria y Recursos Naturales, hecho que permitira a la UCEN
entrar de lleno en esta importante industria para nuestro
pais, colocando el énfasis en la formacion de profesionales,
investigacion, asistencia técnica y capacitacion.

También es posible mencionar la fusion que realizamaos de
las carreras de Ingenieria Civil en Computacion e Informética
con Ingenieria en Computacion, conformando asi una Unica
pero potente escuela. Las escuelas anteriores eran pequenas,
al unirse se hace un cuerpo mas grande, con mayor capaci-
dad de atraccién, de estudiantes, académicos y otros entes
externos que pueden actuar como colaboradores.

A todas luces, resultaba ilogico que los estudiantes de
una misma area disciplinaria estuviesen separados en dos
escuelas distintas, limitando sus posibilidades de interac-
cion y desarrollo,

Asimisma, se reformularon otras dreas, buscando mejo-
rar la eficiencia de los recursos y procesos administrativos,
por ejemplo, poniendo el foco en fortalecer la calidad de la
formacion de nuestros estudiantes y en actividades que nos
permitan vinculacion con el medio

|gualmente avanzamos en la modernizacion de nuestras
unidades, delineando una facultad con cinco unidades aca-
démicas; que cubren cuatro ambitos de la ingenieria, ade-
mas de las ciencias basicas reunidas en un departamento
que estara destinado a proveer servicios docentes de ma-
tematicas, fisica y quimica a todas las carreras de la nueva
Facultad de Ingenieria.

LIDERAR LA FORMACION

DE CAPITAL HUMANO PARA
LA MINERIA

Lz incorporacién del Programa de Desarrollo Minero,
y el nacimiento de la Escuela de Minerla y Recursos
Naturales, pretende potenciar una serie de iniciativas

vinculadas a la formacion de capital humano para la

mineria en la casa de estudios

Las autoridades centralinas estén disenando una
.
of

erta integral, que posibilitara la puesta en marcha
de programas de diplomado, carreras

nicasy la

instauracion en un futuro no muy lejano de la carrera
profesional Ingenierfa Civil en Minas

Actualmente, |a escusla imparte los diplomados Nue-
va Institucionalidad Ambiental en Mineria y Energia;
Gestion y Administracion Minera; implementacion de
Proyectos de Inversi
Indigenas; y Politic

nera en Tierra y Territorios
s y Tributacion en Mineria,

En relacion al perfeccionamiento del capital humano,

la UCEN dio los primeros pasos con la firma de un
convenio de coaperacion con la Asociacion de Gran-
des Industriales v Proveedores de la Mineria (Aprimin),

alianza que se suma a los acuerdos existentes con Chi-

e Mineria (Senami)

leValora y la Sociedad Macional
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Aacadémica
centralina en comité
ONU

Lz abogada y académica
entralina Maria Soledad Cis-
ternas fue elegida presidenta del
comité de Naciones Unidas sobre
los derechos de las personas con
discapacidades.

Docente —desde 2009- del
Magister en Educacion Inclusiva
de la FACED, ha sido pieza clave
para integrar a Chile al debate
mundial en el tema, jugando un
rol fundamental en la incorpora-
cion en el pais del voto asistido
en las elecciones.

Convenio con
universidad libanesa

La UCEN y la Holy Spirit Uni-
versity of Kaslik de El Libano
(USEK), firmaron un convenio de
colaboracion que permitiré abrir
nuevas oportunidades a acadé-
micos y estudiantes en materia
de intercambios e investigacion.
“ Ambas instituciones consi-
deramos que el conocimiento
no tiene limites y creemos en

la formacion de ciudadanos
conscientes de sus derechos y
deberes”, dijo el doctor George
Hobeika, vicerrector de Relacio-
nes Internacionales de USEK.

Ingenieria Comercial
acreditada

C inco afos de acreditacion
recibié la carrera Ingenieria
Comercial de FACEA, tras la eva-
luacion realizada por la agencia
acreditadora AcreditAccion.

Al alero de la Facultad de
Ciencias Economicas y Adminis-
trativas, no solo es una de las ca-
rreras mas antiguas de la UCEN,
sino también entre las universi-
dades privadas. Con casi 30 afios
de trayectoria ha formado a mas
de mil 500 profesionales.

Noticias

Facultades inauguraron

afno académico

ESTUDIANTES CENTRALINOS TUVIERON LA OPORTUNIDAD DE PARTICIPAR EN CLASES
MAGISTRALES DE DESTACADOS PROFESIONALES Y EXPERTOS NACIONALES E
INTERNACIONALES.

on clases magistrales y conferencias realizadas por
‘ reconocidos profesionales y especialistas nacionales

e internacionales, las distintas facultades centralinas
dieron inicio al afo académico 2013.

Segun explico la vicerrectora Académica, Silvana Cominet-
ti, junto con reforzar las acciones de extensién académica, el
objetivo es fortalecer la vinculacién de los estudiantes con
actores relevantes de distintas areas del conocimiento.

"Es por ello gue nuestros invitados ahondaron en tema-
ticas propias de las distintas carreras, desafios, obstaculos
y realidades, y por medio de
anécdotas, trataron de tras-
pasar a los jovenes algo de
la experiencia de quienes
llevan una exitosa trayec-
toria en el mundo laboral”,
expreso.

La Facultad de Ciencias
Politicas y Administracion
Pablica reunié a mas de 200
estudiantes, académicos y
autoridades con la alcaldesa
de Santiago, Carolina Toha,
quien realizé un recorrido
por los problemas que en-
frenta Santiago como capi-
tal, asi como de las iniciativas y desafios proyectados para
mejorar la calidad de vida de quienes viven, estudian y tra-
bajan en ella.

Por su parte la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
recibié al ministro de la Corte Suprema, Hugo Dolmestch,
quien destacod como aspecto central en la formacién de todo
abogado: ser defensores de |as instituciones y las personas,
velando por resguardar derechos y cumplimiento de la ley.
La clase magistral fue seguida atentamente por el presidente

del méaximo tribunal, Rubén Ballesteros. En tanto, la Facul-
tad de Ciencias Sociales organizé el ciclo de conferencias
" Aproximaciones al Chile actual”, iniciado por el soci6logo
Alberto Mayol con la charla “Crisis del modelo chileno, ma-
lestar- transformacion”.

ESPECIALISTAS INTERNACIONALES

Los estudiantes de la Facultad de Arquitectura, Urba-
nismo y Paisaje, participaron en la charla "Sustentabilidad
como herramienta para el desarrollo turistico y la valori-
zacion del patrimonio local”,
ofrecida por el doctor en
Geografia Fisica y profesor
de la Universidad Federal de
Paraiba de Brasil, Giovanni
Seabra.

Legislacién y relaciones |a-
borales fueron el centro de
las actividades de la Facul-
tad de Ciencias Econémicas
y Administrativas, que conté
con las conferencias de los
doctores Marcello Pedraz-
zoll, académico de la Uni-
versidad de Bologna, Italia; y
Koldo Mikel Santiago, letra-
do del Tribunal Constitucional espanol y profesor titular de
la Universidad del Pais Vasco, Espana

Con "El universo frio visto desde Chile: ALMA y CCAT" el
astronomo Eduardo Hardy, director adjunto para Chile del
NRAO, dio el vamos al ano en la Facultad de Ingenieria, y
mantuvo cautiva a una repleta aula magna. La Facultad de
Comunicaciones cerrara el ciclo con la clase magistral del
doctor en Sociologia, ensayista y consultor Eugenio Tironi, el
miércoles 29 de mayo.



@ CEnTRAL

PARA CRECER MEJORAMOS NUESTRA INFRAESTRUCTURA

SEDE LA SERENA
« Construccion de biblioteca en primer piso.

« Construccion de multicancha.

« Construccién de nuevos estacionamientos.

+ Mobiliario para el casino y la biblioteca.

« Remodelacion del laboratorio de computacion y salas espejo del sequndo piso.
= Suministro de material y construccion de jardines.

« Remodelacién de la cocina del casino.

« Mobiliario adicional para cubiculos de estudio individual de la biblioteca.

- Ampliacion y adaptacion de muebles de |a recepcion.

$825.039.297

EDIFICIO GONZALO HERNANDEZ
« Construccidn de nuevas dependencias en el cuarto piso de la torre C.
« Construccion de nuevas dependencias en el cuarto piso de la torre D.
+ Remodelacion de las oficinas de la Direccion de Relaciones Internacionales, en el primer piso de la torre C.
« Instalacion de silla para discapacitados en |a torre B.
- Construccién de nuevo cierre de pilares y rejas metalicas en accesos por el parque Almagro y San Ignacio al
campus Gonzalo Hernandez. "
« Implementacion de sistemas de clima en distintas dependencias. .
« Mobiliario y habilitacion para biblioteca, salas de estudio y sala de profesores. g
« Construccién de un nuevo casino en el patio techado entre torres A y B,
« Muebles para microondas.
» Mesas y sillas para el comedor de alumnos, v
= 16 nuevos microondas para los alumnos.
« Construccion y equipamiento del auditorio Confucio, con instalacion de equipos de clima, butacas y cortinas.
« Construccion de oficinas de la carrera Tecnologia Médica, en el quinto piso de la torre A,
. M EJ O R - Remodelacion y renovacién de muebles del laboratorio de Psicologia, en el sexto piso de la torre B.
« Construccion de oficina de partes, oficina del sindicato y oficinas de la Corporacion de Egresados en el primer
piso de la torre de servicios.

« Remodelacion del tercer piso de edificio de servicios, para Clinica Juridica.
EQ U I PA M l E N TO « Remodelacion y habilitacion del cuarto piso del Centro de Extension, para nuevas oficinas de la DAVE.

$840.155.008

» EDIFICIOS VICENTE KOVACEVICIY Il
= T E c N O LO G I A - Remodelacion y ampliacion del casino de Vicente Kovacevic I.
- Remodelacion de las oficinas del quinto piso de Vicente Kovacevic |, para prosecucion de estudios de la Facultad
de Ingenieria y oficinas para el Programa de Desarrollo Minero.
« Cierre de la pérgola de Vicente Kovacevic |.
« Remodelacion de jardines y reparacion del revestimiento de enchapes de ladrillos en las fachadas de los

edificios.
- Mejoras del auditorio de Vicente Kovacevic .

- R E N OVAC I () N  Equipos de climay mobiliario para el Centro deSimulacién Clinica.
DE ESPACIOS '

OBRAS GENERALES

« Mejoras y mobiliario para oficinas de CEDEs.

« Reparacién y normalizacién de instalaciones de gas en todos los edificios de la universidad.

« Ampliacion de los consultorios Villa Sur y Miguel Enriquez, de la comuna de Pedro Aguirre Cerda,
y Confraternidad y Juan Pablo Segundo, de la comuna de San Bernardo.

$94.740.424

TOTAL DE INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL, ENTRE LOS MESES DE
MAYO DE 2012 Y ABRIL DE 2013

DIRECCION DE COMUNICACIONES CORPORATIVAS

$2.078.254.540
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Alianza con
Imaginaccion y
radio Cooperativa

Emregar a lideres de opinion y a la
ciudadania un producto que les per-
mita conocer la opinién y percepciones
de chilenas y chilenos respecto de te-
mas contingentes, es uno de los objeti-
vos de la alianza suscrita por la UCEN,
Imaginaccion y radio Cooperativa

Sergio Escobar, director de Comu-
nicaciones Corporativas centralino,
afirmé que “esta alianza se suma al
trabajo realizado con CNN Chile en
Actualidad Central, Queremos ser pro-
tagenistas, marcar agenda y ser lide-
res de opinién. La universidad cuenta
con académicos que tienen grado de
magister y doctorado, asi gque invito
a nuestros docentes a aprovechar las
oportunidades y espacios que hemos
ido ganando en ese sentido”,

Los resultados de la encuesta se dan
a conocer cada martes en “El diario de
Cooperativa” y luego son comentados
en distintos programas de la radio.

I e

Actualidad Central

as préximas elecciones muni-
ipales, el acuerdo de vida en

pareja, los desafios de la Iglesia Ca-
tolica, jévenes y politica, el descon-
tento social, desafios de la mineria
y energla; y el aborto son algunos
de los temas que ha abordado
Actualidad Central en sus primeros
dos mes de transmisiones.
El programa de la UCEN y CNN
Chile, ha contado con la presencia
de los decanos Marco Moreno
(Facipol), Juanita Rojas (FACOM)
y Roberto Castro (FACEA), la
académica Paulina Maturana; el
director de la Escuela de Mineria
y RRNN, Santiago Gonzélez; la
directora de Gestion de Proyectos,
Claudia Dides; y el representante
de la Corporacion de Egresados,
Leandro Holgado.

Noticias

UCEN reconoce a

DEPORTISTAS

on el fin de reconocer el esfuerzo que realizan los
‘ alumnos para compatibilizar las actividades fisicas

con los estudios e incentivarlos a continuar creciendo
en este desafio, la universidad premi6 a los mejores deportis-
tas centralinos 2012. El reconocimiento al “Mejor deportista
UCEN" —organizado por el area Deportes y Recreacion de
la DAVE- fue compartido por Raimund Hofmann Duran, de
Ingenieria Civil Industrial, seleccionado de tenis de mesa, y

Auspicio a campedn nacional

DESTACADOQOS

Francisco Huerta Munita, de Arquitectura, campedn nacio-
nal de natacién en 800m libres.

Durante la premiacién, se destacé especialmente a las
selecciones de futsal varones, futbol, basquetbol y voleibol
damas, por sus logros en campeonatos Adupri serie honor,
ascenso y promocion. lgualmente el profesor de futsal varo-
nes, Manuel Banda Fernandez, recibio el galarddn al “Mejor
entrenador”.

» Enla ceremonia, el rector Rafael Rosell anuncio la decision de la UCEN de auspiciar oficialmente a Francisco Huerta
en su sueno de pisar el podio en el Panamericano Master 2013 a disputarse en Estados Unidos, Huerta, que entrena
de lunes a viernes en la piscina de la universidad, llamo a los estudiantes a “aprovechar que en la UCEN hay un
centro deportivo de alto nivel. Otras universidades simplemente no fomentan el deporte y ni siquiera tienen infraes-

tructura adecuada”.

EXITOSA EXPOSICION CHINA

4

Central y la Republica Popular China, se transformoé la

muestra fotografica "El Palacio del Principe Gong”, que
se exhibi6é durante una semana en el salén de eventos VKII,
producto del esfuerzo conjunto de la Embajada de China en
Chile, y la UCEN, a través de FACOM y el programa China es
Central. La inauguracién contd con la presencia del consejero
cultural de la Embajada de China en Chile, Hu Yonag; el rec-
tor, Rafael Rosell; el presidente de la Junta Directiva, Ricardo
Napadensky; la decana de FACCM, Juanita Rojas; la directora
de RRII, Eliana Abad; el director de Comunicaciones Corpora-
tivas, Sergio Escobar; académicos, funcionarios y estudiantes
centralinos

En un hito que refuerza los lazos entre la Universidad



Cultura y Deporte

CARTELERA CULTURAL MAYO

Iy

Negaciacion y gestion de conflictos

Técnicas de empleabilidad

Oratoria

} Sustentabilidad

Liderazgo y representacion

Danza-espectaculo

Artes circenses

\‘ Teatro

Teatro terapéutico (V)
i Teatro terapéutico (D)

Autoconecimiento y técnicas de estudio

Aula magna Fundadores del centro de extension, Lord Cochrane 418
Entrada liberada — 19:30 horas

JUEVES 16 DE MAYO
Celebracion del aniversario XVII del Conjunto Folclérico de la Universidad Central (Cofucen)
Direccion artistica: Juan Carlos Sanchez

JUEVES 23 DE MAYO

“El Lazarillo de Tormes al compas del clown” — Teatro en la Central

De la mano de la técnica del clown llega la biografia de un picaro que sirve a diversos
amos aprovechandose de ellos.

Presenta Compania de Teatro Alas

Direccion y actuacion; Ivette Paolo Arriagada

JUEVES 30 DE MAYO

“Vientos de la Araucania”

Obra musical de fusion étnica, es un viaje por la cosmogonia, mitologia e historia de Arauco a través
de la fusion de sonidos mapuches, sinfonicos y electronicos.

Compositor y productor: Marcelo Contreras Lattuz

Cartelera de talleres DAVE

TALLER HORARIO ESPACIO

Sala B-406, edificio Gonzalo
Hernandez Uribe

Sala B-408, edificio Gonzalo
Hernandez Uribe

Sala B-406, edificic Gonzalo
Hernandez Uribe

Sala B-406, edificio Gonzalo
Hernandez Uribe

Sala B-406, edificio Gonzalo
Hernandez Uribe

Salén multiuso, 3° piso,
centro de extension

Sala 109, edificlo Vicente
Kovacevic |l

Salon multiuso, 3° piso,
centro de extension

Jueves 19.00-20.30 Hrs.
Miércoles 14.00-15.30 Hrs.
Martes 19.00-20.30 Hrs
Martes 14.00-15.30 Hrs.
Miércoles 17.20-18-50 Hrs.
Miércoles 15.40-17.10 Hrs.
Miércoles 14.00-15.30 Hrs.
Miércoles 14.00-15.30 Hrs.

Lunesy miércoles 17.20-18.50 Hrs. Cancha 3, centro polideportivo

Martes y jueves 19.00-20.30 Hrs. Sutmetne, & o)

Jueves 19.00-21.00 Hrs. Sala 3, centro polideportivo

Martes 16.00-17.00 Hrs. Sala 4, centro polideportivo
Sala B-207, edificio Gonzalo

Jueves 15.40-17.10 Hrs. HemandesUriba

BUSTAMN

Artistas

Si te gusta cantar y crees que tie-
nes las condiciones necesarias, la
Direccién de Cultura y Extensién
teinvita a ser parte del Coro
Universidad Central, bajo la
direccion de Rosana Osses, Para
inscripciones o mayor informa-
cion escribe a: rosanaosses@
hotmail.com

El Conjunto Folklorico UCEN bus-
ca cantantes, instrumentistas y
bailarines para difundir la cultura
nacional y latinoamericana (no es
requisito tener experiencia pre-
via), Si desea participar inscriba-
se al mail Irpalmar@ucentral.cl

Equipos de debate

ra mostrar el sentido de tus

ideas inscribete al X| Torneo
Interfacultades de Debate, Debes
enviar nombre completo, RUT,
certificado de alumno regular
(on line), carrera y ano que cursa
cada miembro del equipo (2
integrantes), al mail debate@
ucentral.cl. El primer premio
recibird 2 tablet, el sequndo 2
camaras fotograficas digitales, y
el tercero 2 mp3.

Lideres

Lﬁ DAVE te invita a participar en
n seminario que te transfor-
mara en un lider. Dictado por
Cristian Fournies, coach en inter-
vencion estratégica, conoceras el
secreto de como ser exitoso (a) y
potenciar tus habilidades, Para
postular debes escribir un ensayo
de entre 500 y 700 palabras,
donde cuentes por qué deberias
ser escogido (a), y como utilizaras
lo aprendido en los proximos 5
anos. El ensayo debe ser enviado
a postulaciones@cf-coaching.
com antes del 17 de mayo. El
seminario tendrd lugar el 30 y

31 de mayo en la sala multiple
del centro de extension Hugo
Galvez, piso 4.
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UCEN dond instrumentos

musicale

a orquesta de

NINOS,

en situacion
de vulnerabilidad

COn caras llenas de emocién y ganas de tocar los primeros acordes de al-
guna conocida partitura, los menores de la “Orquesta Sinfénica Infantil y
Juvenil Santa Cecilia” de la comuna de Pedro Aguirre Cerda, recibieron
instrumentos musicales donados por la universidad.

La entrega se concreto gracias al empeno de las egresadas de Saociologfa, Da-
niela Salazar, Alejandra Sinovic y Carolina Contreras, quienes luego de conocer la
precaria situacidn de la orquesta, presentaron el proyecto a los fondos concursa-
bles del Programa de Desarrollo Social UCEN,

“Por ello quiero destacar a este grupo de nuestras estudiantes, quienes bajo el
alero del programa de la Vicerrectoria de Desarrollo Institucional, dieron cuenta
de su vocacién de servicio, apoyando en terreno y volcando sus conocimientos
para cumplir el suefo de estos ninos. Ellas deben ser un ejemplo para toda nues-
tra comunidad *, enfatizé el rector Rafael Rosell, quien encabezé la ceremonia.

MEJORES OPORTUNIDADES

La directora de la orquesta, Soledad Toro, explicé que “desde temprana edad
estos ninos crecen en un entorno de precariedad, y por eso me reconforta com-
partir con ellos la alegria al tomar sus nuevos instrumentos. Y mas que eso, creo
que hoy reciben oportunidades para un mejor futuro”.

"Estoy muy feliz porque no podiamos tocar en la orquesta. Las tlas de la uni-
versidad nos han apoyado mucho, y si no fuera por ellas no tendrfamos estos
violines tan bonitos. Ahora voy a peder volver a los ensayos con mis compa-
feros”, afirmd el aprendiz de musico Alex Fuenzalida, de 8 arfios de edad.

Mientras que un orgulloso Cristébal Santibanez, de 7 afos, manifestd
su satisfaccién al poader retomar sus practicas. “Yo participé en la or-
questa, pero me tuve que salir porgue mi mama no tiene dinero para
comprarme un violin. Ahora voy a pader regresar a los ensayos y compartir
con mis amigos. Me gusta tocar el violin, porque me hace sentir importante y
la gente me mira y me felicita porque lo hago bien”, explico,

La donacién consistente en violines, cellos, violas y flautas traversas, significé una
inversion cercana a los tres millones de pesos, que fueron financiados por el Pro-
grama de Desarrollo Social y el Mineduc; y le permitira a la orquesta retomar sus
ensayos y agendar futuras presentaciones. Una de ellas ya esta reservada para la
universidad.




