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PROPOSITOS

MOTRICIDAD Y PERSONA se propone:
* Promover el didlogo académico sobre la motricidad humana como paradigma emergente y dinamico

del mundo moderno.

¢ Difundir la investigacion cientifica referida a la motricidad humana y los puntos de encuentro con la
educacion fisica de caracter tradicionat.

* Sistematizar la variabilidad de planteamientos referidos a la ciencia de la motricidad humana con el
fin Ultimo de ffegar a consenso desde lo epistemoldgice a o conceptual,

Alcance:

MOTRICIDAD Y PERSONA entiende que el objeto de estudio es el movimiento humano con sentido, que
los avances logrados a través de fas investigaciones respaldan la formacién de una nueva ciencia: “la
ciencia de la motricidad humana”.

MOTRICIDAD Y PERSONA es una revista académica de la Universidad Central de Chile, cuya periodicidad
es bianual.
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EDITORIAL

La revista de Motricidad y persona gue presentamos a la consideracion de ustedes

en su namero 9, centra su atencion en la relacion de la motricidad, la educacion
fisica y el deporte con un enfoque sistémico y panoramico de los elementos que
constituyen la motricidad, constatar los entornos que conforman sus manifestaciones
y las tendencias actuales de la educacién de la motricidad.

Cabe mencionar que el articulo de los autores Castaner y Camerino en su contenido
principal fue presentado en indeRef 1(3-9) en el afio 2006, sin embargo dada la
importancia del tema han revisado y actualizado dicho material, nos o han hecho
llegar como colaboracién a nuestra revista, colaboracién que nos llena de orgullo,
estimamos gue este articulo es de gran utilidad para ir ordenando ideas acerca de
la motricidad humana y su desarrollo.

La educacion fisica en el mundo escolar en esta oportunidad se encuentra repre-
sentado por los articulos de los autores: Saravi, Jorge (argentina), “El oficio de
ensenar en educacion fisica: entre el patio, el curriculo y la formacion académica”;
importante es sefialar que el autor plantea gue la conformacion de una identidad
profesional definida esté estrechamente ligada a los problemas del objeto y de la
identidad misma de la disciplina junto a los problemas gue se presentan en la realidad
cotidiana y en los diferentes contextos educativos laborales; Arroyueio, Américo,
nos entrega un interesante ensayo, “En busqueda de una identidad epistémica”,
en donde nos plantea el desafio, de lograr puntos de encuentro en este proceso
de descontruccidn y construccion de saberes que abran camino al establecimiento
de las ciencias de la motricidad como base para la formacion de profesionales de la
educacion fisica; Portugal, Jocelyn, nos presenta un interesante articulo: “Educar:
un desafio permanente para este sigic”, en donde a partir del profesor y estudiante,
como agentes importantes del proceso ensefanza-aprendizaje y la existencia de
elementos o variables que enmarcan el proceso educativo, tales como la diversi-
dad y calidad, la autora nos propone adoptar una actitud con criteric flexible y
responsabilidad frente a la labor docente, implementando objetivos, contenidos
curriculares y estrategias de ensenanza que trascienden el aprendizaje escolar y
generando aprendizajes que les sirvan a lo largo de toda la vida. En esta visién de
educadon y educacion fisica escolar, Javiera Moraga nos presenta un interesante
articulo referido a “La ensenanza del pensamiento aplicada a la educacion fisica y
a los deportes”, la autora nos propone innovar nuestras practicas, especialmente
cuando nos plantearos la educacién fisica aplicada a la persona.



Finalmente, un articulo de investigacion, “Incidencia del calentamiento en el ren-
dimiento del salto horizontal sin impulso”; este estudio nos entrega evidencias
suficientes que avalan la importancia de esta fase previa a cualguier perfomance
de movimiento.

Queremos destacar que a partir de este namero de la revista hemos incorporado la
semblanza de un educador, profesor de educacion fisica, que en su época marcod
un camino sefero y ejemplar como persona y como profesor, nos referimos a Don
Dagoberto Salgado Veloso, profesor de educacion fisica, del Liceo de Hombres de
Antofagasta y posteriormente trasladado al internado Nacional Barros Arana; sus
alumnos le recuerdan con respeto y carino.

Sergio Carrasco Cortés
Mg. En Educacion
Director de Ed. Fisica
Universidad Centra!
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Un enfoque sistémico para estudiar
la motricidad actual

Marta Castafier Balcells

Professora Titular. Departament de Motricitat t Educacié Fisica. INEFC-Universitat de Lleida.
Oleguer Camerino Foguet.

Professor Titular. Departament de Motricitat i Educacié Fisica. INEFC-Unijversitat de Lieida.

Resumen

Redescubrir el potencial de la motricidad, de la educacion fisica y el deporte y sus aplicaciones en las
practicas corporales de los individuos, es una de las mejores vias para no difuminar el contorno de nues-
tra area de conocimiento. Desde nuestra dptica, consideramos que la actividad fisica y el deporte y, por
extension el concepto de motricidad humana, no remite sélo al sentido de mens sana sic in corpore sano
sino gue es consustancial al desarrolle integral de las personas. Por tante la practica motriz y deportiva
no ha de ser una mera adquisicién de habilidades motrices, sino una posibilidad de optimizacién de la
naturaleza humana.

De este modo este articulo pretende ofrecer una lectura sistémica y panordmica de los elementos que
constituyen la motricidad y que permita constatar los entornos que conforman las manifestaciones, perfiles
y tendencias de la actual educacion de la motricidad.

Palabras clave: Manifestaciones motrices; educacion motriz; kine.

Abstract

Re-discovering the potential of the motricity, of the physical education and the sport and their applications
in the corporal practices of the individuals, is one of the best routes not to blur the contour of our area
of knowledge. From our optics, we consider that the physical activity and the sport and, for extension
the concept of human motricity, not refers only to the sense of mens sana sic in corpore sano but it is
consubstantial to the integral development of the persons. Therefore the motive and sports practice must
not to be a mere acquisition of motor skills, but a possibility of optimization of the human nature. Thus
this article tries to offer a systemic and panoramic reading that allows us identity the levels that conforms
the manifestations, profiles and trends of this necessary education of the current motricity.

Key words: Motricity trends; motor education; kine
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Introduccion

Ante el avance que estan alcanzando hoy en dia
jos diversos ambitos de conocimiento, es menester
recalcar nuestra identidad: la educacién del mowi-
miento del ser humano, cuya esencia es ef cuerpo
y su expresion la motricidad que este genera.

El concepto "fisico” atribuido al cuerpo humano
es un cartesianismo evidente que ha ido perdu-
rando en nuestro ambito profesional, en gran
parte alimentado por otros sectores profesionales
biomédicos que, a tenor de las definiciones gue
podemos encontrar en diversos tratados, asocian

el cuerpo humano a consideraciones como: agre-

gado de partes; tronco; maquina compleja; materia
organica, incluso a la de caddver.

Tras cuatro décadas de aperturismo de la educa-
cion fisica a todos los niveles educativos en nuestro
pais (Blazquez, 2001}, consideramos que se esta
abriendo un abanico de perspectivas y anhelos en
relacion con la practica motriz y deportivay, de este
modo, en coincidencia con Bidzauez, consideramos
gue cabe distinguir entre:

* [a actividad fisica como “toda manifestacion
motriz conducente a su ejercitacion, optimiza-
cién y perfeccionamiento”.

® (3 educadion fisica como “el tratamiento pe-
dagogico de las conductas motrices”.

* F deporte como “la configuracion social que
adquieren determinadas manifestaciones mo-
trices.

Aun siendo "educacion fisica™ y actividad fisica”
los términos de mayor uso a efectos curriculares
y profesionales, hemos de ir mas allé al hecho de
equiparar et cuerpo humane y su dinamica al de
maquina eficiente y entrenable para introducir el
concepto de corperalidad.

-t
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iQué identifica la educacidn de la
corporalidad?

Nuestro ambito profesional se ha basado, en
gran medida, en una yuxtaposicion de ciencias
aplicadas a las cuales se subordinan las practicas
especificas de las actividades fisicas y deportivas.
Pero no debemos subestimar gue la conducta
motriz intrinseca a la corporalidad y al quehacer
humano es fundamental para generar un corpus
de investigacién, aplicacion y estudio.

A partir de un ideocgrama (Figura 1), proponemos
una visién panoramica que permite identificar tres
entornos:

e las manifestaciones motrices: las grandes tipo-
logias culturalmente diferenciadas de actividad
fisica: el deporte, la danza, el paradeporte y el
juego.

s Los perfiles motrices: tas funciones que se asig-
nan a las diversas manifestaciones: educativa,
utilitaria, rendimiento y terapéutica.

e las tendencias motrices: seguin el uso que se
confiere a {as practicas, entre las que distin-
guimos: pedagodgica, recreativa, expresiva y
agonistica.

Del cinema?, como unidad, a las
manifestaciones de la motricidad

En el siguiente grafico exponemos de un modo
metaforico la singularidad de estos conceptos,
equiparandolos a las fases de construccion de un
edificio.

Ef abasto de la actividad motriz humana la hace
fundamental y crucial para generar un cuerpo
de investigacion, aplicacién y estudio. Desde la

1 En la linea de lo gue autores relevantes como Langlade
{1970}, Cagigal {1972} y Sérgio (1994} han indicado en sus
obras.

2 Elprefijo que en su versidn original Kine significa movimien-
to, en su versidn moderna ha pasado a ser Cine, como en
“cinética” ya que ha sufrido la absorcion de su significado
en diversas disciplinas actuales relacionadas al movimiento,
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Figura 1. Panarama de las manifestaciones actuales de la motricidad (Castader y Camerino, 2006:38)

+ {inema: como unidad basica de movimiento {(equiparable al fadrifio)
*+ Accién motriz: referidas en formas verbales: andar, correr, lanzar, empuijar... (equiparable ai piso)
s Perfil motriz: conjunto organizado de manifestaciones (EFyD) (equiparable al edificio)

Figura 2. Cinema, accion y perfil motriz

perspectiva global-sistémica (Castafer, 2011; Cas-
tafier y Camerino, 1991, 2006} incorporamos mas
elementos constitutivos en el centro de la figura
a partir del cinema, como unidad basica, hasta ia
complejidad de la motricidad (Castafier et al., en
prensa) en sus multiples manifestaciones.

Una lectura de este pancrama nos permite ver la
exhaustividad de la motricidad que va desde el
cinema (como unidad) a la manifestacién motriz
{actividades fisicas y deportivas), pasando por la
accion motriz (habilidades motrices).

Pasamos seguidamente a analizar el escalonado
de los planos sobre los cuales podemos analizar
fa motricidad.

El entorno de las Manifestaciones
de la Motricidad

A partir def cinema, como unidad, podemos iden-
tificar et entorno de las manifestaciones de {a EF
y el Deporte que son: la danza, el deporte, el
paradeporte y ¢l juego.

11
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DANZA DEPORTE JUEGO PARADEPORTE
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MOTRICIDAD

Figura 3. Andamiaje del panorama de las manifestaciones actuales de la motricidad

CORPORAL

CONDUCTUAL

CONTEXTUAL

MOTRICIDAD

Figura 4. Planos de anélisis de la motricidad
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s £n el plano corporal: todas ellas parten del
gesto (dinamismo) del cuerpo.

» En el plano conductual. generan habilidades
motrices {acciones).

e £n el plano contextual: Usan una codificacion
especifica (comunicacion).

El entorno de las Tendencias
Motrices

A partir del cinema, como unidad, pedemos iden-
tificar el entorno de las tendencias y sentires de
la motricidad: la pedagogica, la recreativa, la
expresiva y la agonistica.

= £n el plano corporal: todas ellas inciden en las
actitudes del cuerpo,

* Enef plano conductual: inciden en las capaci-
dades motrices (potencial de accidn).

* £n el plano contextual: dotan de significacidn
las tendencias motrices que usamos.

El entorno de los Perfiles Motrices

A partir del cinema, como unidad, pedemos
identificar el entorno de los perfiles motrices: el
educativo, el terapéutico, el utilitario y el
competitivo.

e En el plano corporal: referida a la actividad
tonica y postural def cuerpo

e £n el plano conductual: inciden en las habi-
lidades y en las capacidades motrices pero
ponen mayor enfasis en las cualidades motrices
{estado motriz en cada momento). -

* £n ef plano contextual: al tratar sobre los
estados de las cualidades motrices de cada
momegnto y situacidn dada, se incide sobre la
capacidad de adaptacion de la persona.

Los planos de analisis: corporal,
conductual, contextual v
motricidad. :

Retornando el pancrama general, pasamos a defi-
nir cada uno de los elementos analizados a partir
de los distintos planos: corporal, conductual,
contextual y motricidad.

En el plano corporal cabe diferenciar entre:

El gesto corporal se refiere al caracter dinamico del
cuerpo sin olvidar que cada gesto se conforma de
multiptes micropasturas.

La postura corporal se refiere a la disposicion y ade-
cuacion musculo-esquelética def cuerpo.

La actitud corporal hace referencia a la significacion
gque cada persona y grupo social da a la manera
emotiva y expresiva de usar las posturas y 10s gestos.

En el plano de la conducta motriz cabe diferenciar;

Capacidad motriz referida al potencial de la mo-
tricidad que nutre a las habilidades motrices. Cabe
diferendiar entre las de tipo perceptivo, condicional
y sociomotriz,

Mabilidad motriz referida a la accidn siempre ob-
servable gue, en nuestro lenguaje, denominamaos
bajo formas verbales tales como: correr, saltar, girar,
rasgar, empujar...

Cualidad fisica es el estado en que se muestra cada
capacidad y habilidad motriz a cada edad o momento
evolutivo. Asi como capacidad lo remitimos a las acti-
vidades educativas, el término cualidad lo entendemos
mas propicio a actividades de rendimiento y de salud.

En el plano contextual cabe diferenciar:

Adaptacién: en relacidn con la capacidad gue po-
seermnos de recibir las interacciones con el mundo
material y sodial.

Significacion, en relacién con la capacidad que po-
seemos de consensuar tales interacciones.

Codificacidn, en relacion con la capacidad que posee-
mos de reelaborar simbolicamente tales interacciones.

Con todo ello podemos constatar gue la motricidad
la constituyen:

13
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DANZA 1 DEPORTE PARADEPORTE JUEGO

MANIFESTACIONES EFyD

CODIFICACION

HABILIDAD

(GESTO

CINEMA

CORPORAL

CONDUCTUAL

CONTEXTUAL

MOTRICIDAD

Figura 5. Las Manifestaciones de la Motricidad
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FIGURA 6. Las Tendencias Motrices
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Figura 8 Significados de la raiz latina de movimiento
movere commovere
mover conmover
Hacer que un cuerpo perturbar, inquietar
deje el lugar que ocupa mover fuertemente
Figura 7. Los Perfiles Motrices.
Perfiles motrices: de tipo utilitario, educativo, de emodion, esta Gitima relacionada con commovere,
rendimiento y terapéutico 0 ¢es que la ejercitacion, ef hacer deporte y activi-
Tendencias o sentires: ludica, recreativa, expresiva, dad fisica se halla exenta de comunicacién social,
agonistica ' _ sentimientos y emacion?
Manifestaciones EFyD: la danza, el juego, el deporte
y el paradeporte Por todo ello y con el animo de ofrecer una idea

integrada de! panorama de esiudio ofrecide,
definimos el concepto de Motricidad (Castaner y

Motricidad: un concepto necesario :
Camerino, 2006: 17} como:

Para entender el abasto del concepto de motricidad

vayamos a redescubrir el significado de la propia Toda manifestacidn de la dimensién corporal
raiz latina del concepto movimiento. Dicha raiz es humana de caracter cinésico, simbdlico y cog-
movere y se refiere tanto a movimiento como a noscitivo

15
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DA CEMTRAL-TAULLTAD OF CIENCIAS DE

L EDn AT

e [ cardcter cinésico derivado de |a raiz latina
¢ine, que conforma el cinema como unidad
basica de la motricidad.

* El caracter simbofico: el simbolo constituye
una herramienta concreta para expresar pen-
samientos y conocimientos. Asi, toda accion
motriz se sirve det simbolismo del lenguaje
corporal.

® El cardcter cognoscitivo; derivado de cognos-
cere, entendiendo que la motricidad es subya-
cente a todo tipo de desarrollo cognoscitivo y
de aprendizaje.

De ahi que consideremos que la motricidad es un
excelente motor para todo tipo de aprendizaje y
que sigamos creyendo en el potencial de la acti-
vidad maotriz, como ya lo hicieron y desarrollaron
nuestros precursores desde Amords a Hébert,
asi como grandes pedagogos gue como Freinet,
Decroly y Montessori supieron vislumbrar una
educacion global gue integraba la actividad motriz.

Conclusiéon

Para nuestro dmbito de trabajo, el concepto de
movimiento se ha utilizado en demasia desde un
puntc de vista mecanicista y exento de emocién,
lo que lo hace impreciso frente a conceptos mas
precisos como el de habilidad, capacidad, loco-
mocién, etc. Pero desde el momento en que o
consideramos revestido de emocién retoma un
sentide mas amplio y el pancrama de manifesta-
ciones motrices permite vislumbrar e incorporar la
diversidad de practicas corporales.

Para optimizar el alcance de este panorama de
nuestra area de conocimiento debemos referir la
motricidad a una dimensidn corporea que, mas
alla de lo meramenta. “fisico”, es evidentemente
cinésica pero también permite ser significativa y
cognoscitiva. De ahi que podamos abastar mayor
numero de perfiles, tendencias y sentires a raiz
de las actividades fisicas y deportivas existentes y
emergentes.
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RESUMEN

En el presente articulo se intentaran analizar algunas cuestiones vinculadas al rol docente en Educacion
Fisica, partiendo del analisis llevado adelante en el Seminario de Postgrado “Historia def trabajo de ense-
Aar: problemas, identidades y modelos docentes” (Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion,
Universidad Nacional de la Plata, Argentina), y que fueran retomadas luego en la elaboracion de fa mo-
nografia para la aprobacién de dicho seminario.

Se discutiran agui aspectos vinculados a la profesionafizacion y al trabajo de los docentes del area de
Educacion Fisica, intentando establecer relaciones de la problematica con la formacion docente inicial.

Sin intentar profundizar en indagaciones de orden epistemolcdgice, tendremos en cuenta que la con-
formacion de una identidad profesional definida va estrechamente ligada a los problemas del objeto y
de la identidad misma de nuestra disciplina, asi como a los problemas que los profesores de Educacion
Fisica encontramos en la realidad cotidiana a la cual debemos enfrentarnos en los diferentes contextos
educativos laberales.

Abstract

In this article we will try to discuss some issues related to the role of teachers in physical education, from
the analysis carried out in the Graduate Seminar “History of the work of teaching: issues, identities and
educational models” (Faculty of Humanities and Education, Universidad Nacional de La Plata, Argentina),
and thatswere taken later in the preparation of the monograph for the approval of the seminar.

The aspects related to professionalization and to the work of teachers in the area of Physical Education,
trying to establish relations of the problem with initial teacher training.
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Without attempting to delve into epistemological
inquiries, we note that the formation of a defi-
ned professional identity is closely linked to the
problems of the object and the identity of our
discipline, as well as the problems that physical
education teachers are in everyday reality that we
face in the labor educational contexts.

Introduccion

El concepto de profesionalizacidon docente ha
sido objeto de innumerables debates tecricos y
disputas, en particular en los ultimos afos, en
gue se lo relaciond con la discusion de la politica
de las reformas educativas de la década de 1990:
concretamente se lo asocié durante ese periodo
a intentos de flexibilizacién del mercado laboral
docente —en particular en el caso de Argentina-,
y sobre todo a un intento © proceso de desideo-
legizacion de la docencia, donde para el discurso
oficial neoliberal era mas conveniente un docente
“profesional” {técnico o mas bien tecnocratico, se
padria afirmar), alejado de reivindicaciones sociales

"y gremiales, Es por elio que durante el gobierno
de Carles Menem aparecié planteado el debate en
términos de una concepcidn de “docente profesio-
nal” vs. "docente trabajador” (agremiado). Como
bien nos senalara la Profesora Myriam Soutwell
en el Seminario “Historia def trabajo de ensedar:
problemas, identidades y modelos docentes”, esto
se trataba de una oposicion de mucha mas larga
data, gue mantuvo cierta tension a lo largo de toda
la historia del sistema educativo y que se manifestd
con mas presencia a partir de tos afios 70,

Este analisis, de por siinteresante y profundamente
ideolégico, impidié ver la cuestion del caracter
profesional dei trabajo de los docentes como uno
de los elementos que “va estaban presentes en el
contexto de la creacion de los sistemas educativos
nacionales y como unatle las piezas claves que hi-

3 Carlos Sadl Menen gobernd la Republica Argentina durante
dos pericdos. Aqui hacemos particular referencia a ta poli-
tica educativa desplegada durante su primera presidencia
{1939-1995),
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cieron posible ta educacion de masas” (Southewll,
2007). Es decir, el anélisis sobre el sentido de la
profesionalizacion tuvo una Unica mirada, que
descuidaba el recorrido histérico del concepto en
la educaciéon argentina.

Paradojicamente la idea de la identidad profesio-
nal de {os profesores ~que en su momento pudo
definirse bajo la tutela del Estado Nacional—, fue
luego usada como un intento para desdibujar esa
identidad desde el mismo Estado.

En ese sentido ia retorica de la profesicnalizacion y
la serie de estrategias para racionalizar y normalizar
la formacién y el trabajo de tos docentes no llega-
ron a cristalizarse totaimente en Argentina gracias
a la fuerte oposicidn popular que resistié mediante
movilizaciones. Ese despliegue de resistencia civil
pacifica, que incluyd marchas en varias ciudades,
huelgas y la instalacion de una carpa en la Plaza de
los Congresos en Buenos Aires (popularizada como
“la carpa blanca” en alusién a los guardapolvos
blancos de los maestros y alumnos del sistema
escolar estatal), puso un freno concreto al avance
de los planes que apuntaban hacia un proceso de
privatizacion, de blsqueda de la "estandarizacion
profesional” y de una responsabilizacion individual.
A pesar de ello, y en relacion a este Ultimo punto,
cabe preguntarnos si el discurso del "maestro
responsable de la debacle educativa” no llego a
impregnar los ambitos docentes v si atin hoy, varios
anos después, no existe una cierta culpa asumida
en los propios docentes {de lo que no puede hacer)
y una responsabilizacion social de que el maestro
es-en parte quien podria modificar esta situacion®.

4 Esta cuestion quizas podria ser analizada y desarrollada
con mas detalle en futuros trabajos, dado que ameritaria
un tratamiento mas profundo.

5 Aqui aparece un aspecto sumamente interesante; el
impacto de las politicas educativas neoliberales en ia
representacion que los docentes tienen de su propia
accionar cotidiano. Al respecto el lector interesado podria
profundizar entre otros textos, el libro “Politicas educativas
y trabajo docente. Nuevas reguiaciones. ;Nuevos sujetos?”,
de Myriam Feldfeber y Dalila Andrade Ofiveira {comps.).
Editorial Novedades Educativas, Buenos Aires, 2006.
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Asimismo, algunos Organismos Internacionales
propusieron la necesidad de implementar mecanis-
mos de evaluacion de la tarea, como “una forma
de asignacidn de incentivos monetarios y de ligar
los ingresos a una no muy especificada producti-
vidad”. Ello no rindid los frutos gue parecia, y en
algunos dmbitos como la docencia del sisterma
educativo de la provincia de Buenos Aires y de otras
provincias argentinas el sisterna no llegd a aplicarse
a pesar de que existieron proyectos que praponian
llevarlo adelante. Si en cambio, ese proceso con-
dujo a que en las Universidades nacionales se im-
plementara el denominade “sistema de incentivos
para la investigacidn”, incentivos que son, de cierta
manera, sumas de sueldc adicionales, enmarcadas
bajo el argumento de una —supuesta— bldsqueda
de una mayor profesionalizacion. Esta iniciativa
fue objeto de duras controversias en los ambitos
universitarios nacionales —y en parte, aun continda
el debate hoy en dia-. Ello trajo como implicancia
asimismo, lo que se podria considerar la introduc-
cidn de una logica perversamente competitiva en la
Universidad: las categorizaciones de investigacion.
Dichas categorias, enumeradas del | (maxima} al
V {minima), estandarizan y segmentan las posibi-
lidades y alcances de cada docente investigador.
Este aspecto, también sumamente controvertido,
ademas condujo y conduce a exacerbar a su maxi-
ma expresion la cultura del “paper”: ponencias y
comunicaciones que son presentadas en congre-
sos por docentes-investigadores gue no siempre
escriben partiendo del deseo o interés personal
de investigar, sino empujados de fa necesidad de
“estar” y “permanecer” dentro del sistema para
poder acceder a los incentivos de investigacion
(asi como también a nuevas categorizaciones y/o
becas).

En ese sentido y retomando ideas de Thomas
Popkewitz, profesor en la Escuela de Educacion
de la Universidad de Wisconsin, Estados Unidos,
la profestbnalizacion es también una cuestion de
poder, y se la puede considerar como “un conjunto
de estrategias de regulacion dentro de la ensenan-
za", estrategia gue "funciona desde arriba a fines

de regular la construccion de identidades...”, tal
como afirma el mismo Popkewitz {1997).

A pesar de que ese discurso impregnd a los or-
ganismaos internacionales, su sentido se ha vueito
mas cemplejo. La construccion de poder a través
del discurso de la profesionalizacion se da en di-
ferentes niveles: el Estado, fas Universidades, los
centros educativos, los docentes y por Ultimo en
los nifios (Popkewitz, 1997).

Es alll donde la cadena pareceria cortarse en el
eslabon mas débil; es decir, el alumno. El nife,
con sus mecanismos de defensa aun en proceso
de constitucidn se transforma en lo que "debe ser”
a partir de determinados estudios que tipifican y
normalizan, constituyendo el corpus teorico del
maestro profesional "los discursos acerca de la
didactica y de la infancia generan principios sobre
cOmo los maestros tienen que administrar a los
nifos” (Popkewitz, 1997} Es decir el docente
“profesional” deberia saber qué hacer a cada
edad, ya gue las caracteristicas evolutivas de la
nifiez —~desde esa concepcidn—, han side pautadas y
estandarizadas a partir de investigaciones, estudios
y evaluaciones internacionales, gue dejan poco
margen de maniobra al maestro o profesor para
tomar decisiones. Las metodologias educativas a
implementar ya estan predeterminadas, y €l cuan-
do y como de las acciones pedagdqgicas tambien.

Continuando con esta linea de andlisis, en la cual
se evidencia que el poder es detentado por el do-
cente profesionalizado, vermos gue similar suerte
sufren los alumnos adolescentes, que de victimas,
terminan siendo victimarios, tal como ha sucedido
por ejempio en hechos de tomas de escuels, ©
situaciones de viclencia vividas en establecimientos
educativos de nivel secundario de varios paises de
Latincamérica y del mundo en los ultimos anoes.
Cabe preguntarse respecto a todo ello: ;Cual es
el rol de los adultos? ¢Cudl es el lugar de la insti-
tucion? Qué soluciones o propuestas emanan de
los docentes frente a esta problematica?
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Tampoco estd alejado de la problematica el lugar
de infantilizacion en que suelen ser ubicados los
estudiantes de magisterio®?, y que se podria consi-
derar que acarreara dificultades en el ejercicio del
rol docente el dia de mafana. Como afirman Birgin
y Pineau (1999), considerar a los alumnos y alumnas
del Nivel Superior no universitario como nifos gue
deben sujetarse a la toma de decisiones de los
docentes (adultos), ello habilita a “la construccion
de mecanismos discipiinarios y de desvalorizacion”.
Asimismo, los autores recién mencionados (1999)
consideran que esta relacidn jerarquica del maestro
que detenta el saber (v el poder) “se continda en
el marco laboral entre el docente y sus superiores”.

Myriam Soutwell (2007) formula, en el documento
de discusién del Seminario de Postgrado “Historfa
del trabajo de ensenar: problemas, identidades y
modelos docentes” (Facultad de Humanidades
y Ciencias de la Educacion, UNLP), la siguiente
pregunta: “;Cémo contrasta esta retdrica con el
cotidiano del trabajo de ensear?”. Al respecto se
podria responder que se han generado espacios
de reflexién y se han abierte frentes de debate
que son por demas interesantes, ya que si bien
se ha intentado subsumir el trabajo docente a lo
profesional individual, dadas las realidades de la
tarea en contextos cada vez mas desfavorables, el
colectivo docente ha podido comprender que ello
implica aspectos grupates-sociales y condiciones
reates que van mucho mas alla del desempefo de
un profesor aislado. Existen numerosos trabajos
refericdos al malestar docente v a fas enfermedades
laborales a las cuales se ven expuestos quienes
trabajan cotidianamente en escuelas, gue dan
testimonio de la necesidad de no abandonar este
punto de vista de analisis (Kormblit y Méndez Diz,
1987, Almandoz, 1993; Fierro, 1993; Gavilan,
1999, y otros). Esta cuestion es significativamente
relevante en cuanto se piense el ejercicio docente
en la mayoria de los paises de Latinoamérica,
donde los contextos l&borales no suelen ser los

mas adecuados en cuanto a equipamiento, fun-
conalidad, salubridad, etc.

Es por ello que se podria considerar .que el do-
cente puede y debe ser tenide en cuenta como
un trabajador sodial; perg a su vez, y al mismo
tiempo, se 1o puede considerar también como un
profesional de la educacion. Quizas un sentido no
se contraponga de manera tan tajante con el otro,
y en ditima instancia quizas se trate de disputas
dentro de un campo de poder, entendido este en
el sentido gue lo define Pierre Bourdieu, como
un “espacio relativamente autonomo, provisto de
sus propias leyes” y en donde “hay estructuras
objetivas y también luchas con respecto a ellas”
{(Bourdieu, 2002Y.

{Cuales serian las dispasiciones que intervienen en
la determinacion de como se debe desempenar el
docente para ser considerado ‘profesional’? Ligado
a la construccion social del docente profesional no
solo como modelo, sino como reivindicacion de
una tradicion siempre existente, se podria afirmar
que él es e] responsable primaric de la calidad edu-
cativa pero que asimismo requiere de condiciones
de trabajo acordes a su estatus.

El docente profesional es producto de una mejora
de la formacidn, remite no solo a un conjunto de
saberes sino a condiciones personales. Todo ese
campeo de significados mencionado por Southwell
(2007), y gque a la vez funciona come mecanismo
de reguiacién, somete al docente a una serie de
presiones y tensiones cotidianas dificiles de resolver
por s mismao.

Y lo somete asimismo a paoliticas que “establecen
una norma, una trayectoria deseable, una serie de
condiciones ideales que caracterizan al docente
profesional”, pero que no necesariamente ven
reflejadas al sujeto real que es el docente de hoy
de la Republica Argentina.

& En Argentina la formacion docente de futuros maestros
de escuelas primarias y Nivel Iniciat es llevada adelante
en Institytos Superiores de Formacion Docente de nivel
terciario, no en universidades.
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7 “Como guiera que sea, el campg es obieto de lucha, tanto
en surepresentacion comao en su reafidad”. Bourdiew, Pierre
(2002}, Los usos sociales de la ciencia. £Ed. Nueva Vision,
Buenos Aires, pagina 82.
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Se podria considerar gue todos los “oficios” docen-
tes navegan en las aguas de las dificultades propias
de ensenar, no sélo en los paises periféricos, sino
también en los paises centrales; sin lugar a dudas el
trabajo docente tiene aristas dificiles, en particular
por desarrollarse a través de situaciones humanas
grupales que son complejas en si mismas. A pesar
de ello, en cada pais se han ido definiendo algunas
caracteristicas particulares que fueron conforman-
do el campo de |a historia de las practicas docentes.

En cualquier caso o en cualguier analisis gue se
haga, coincidimos también con Southewll (2006)
en que es necesario considerar al “ambito edu-
cativo como parte de un ternterio tensionado en
el que convergen pasiciones o decisiones que se
imbrican y sostienen mutuamente, atenuando o
acentuando su capacidad modeladora”. En ese
sentide, la disciplina escolar Educacion Fisica no
ha escapado a las variaciones y vaivenes que han
sufrido las restantes areas del conocimiento escolar
y de las practicas profesionales docentes.

El tema de la profesionalizacién sin duda que
también ha ocupado un lugar central en las dis-
cusiones del campe de la Educacion Fisica en las
Ultimas décadas.

El objetivo de este breve apartado sera entonces,
mencionar o relevar algunas cuestiones vinculadas
2 la problematica de la profesionalizacion en e
campo disciplinar especifico de la Educacion Fisica.

La cuestion ha side analizada en las investigaciones
de Angela Aisenstein, quien en su libro “El modelo
didactico de la educacion fisica: entre fa escuela y
la formacién docente” (1995), le dedica varias pagi-
nas bajo el titulo "Recuperar la posicion profesional
del profesor”. Partiendo del discurso de profesores
entrevistados y de la percepcion desvalorizada que
estos tienen de su labor, la autora propone “una
revalorizacidon profesional” como uno de los puntos
clave para “modificar la identidad profesional en
crisis”. En ese sentido, considera que “un docente

Critico gue toma decisiones con responsabilidad e
independencia de critenio a partir de 1a reflexioén
sobre su conocimiento profesional, v que es
reconocido asl desde otros tugares del sistema
educativo, probablemente tendra otra percepcion
de su labor” {Aisenstein, 1995). Paraello, 1a autora
propone modificaciones en la Formacidn Docente y
en la Capacitacion, accediendo alli a “herramientas
conceptuales” que les permitan comprender mejor
su realidad.

Giles y al. (2003} analizan la formacién profesional
como indisolublemente ligada al problema de la
identidad disciplinar de la Educacion Fisica. 5i bien
parte del problema de la formacién inicial, desta-
can gue “la discusion de la formacion profesional
debe ser pensada en el contexto de una cultura
docente”, y que “el gje central de la identidad
de ese profesional es la docencia” (Giles, Molina
Neto y Kreusburg Molina, 2003). Dichos autores
insisten en la necesidad de privilegiar la creacién
de postgrados y de realizar mas investigaciones
en el area, pero no mencionan en ese analisis la
necesidad de una formacién docente continua
para aquellos profesores que estan ligados a las
practicas escolares de |la Educacion Fisica y que
no se desempefian en la produccién académica
v/o a la docencia en universidades o institutos de
formacion docente.

Sin embargo, se podria considerar que otro de los
problemas de la profesionalizacion en £Educacion
Fisica no ha sido aun abordado: ef sentimiento de
superioridad que suele imbuir en algunos casos
al colectivo de profescres, en particular frente
a los maestros generalistas de grado, sea en el
denominado “Jlardin” o Nivel Inicial y también
en la Escuela Primaria. Es por ello que se suelen
escuchar frases en escuelas de nuestra region, que
reafirman que el rol del maestro-a debe ser quien
“cuide a los nifos en el patio”... ya gue el profesor
de Educacion Fisica "no estudié para esc”, y dado
gue ademés “por algo estuvo cuatro a3fios en la
Universidad”. Lo profesional en este caso termina
transformandose en elemento que potencia la
marca de diferencias; soy superior, por lo tanto mi
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rol docente es diferente {mejor}. Quizas éste sea
un campo interesante a investigar y que aun no ha
sido suficientemente profundizado en Argentina,
pero que podria ser explorado a futuro.

Para finalizar se hara mencion a una reflexion
relacionada a como el tema del riesgo contribuye
a performar nuevas identidades profesionales.
Myriam Southwell hacia referencia en el docu-
mento preliminar del Seminaric a cdmo se intentd
tomentar en {os ultimos anos desde {as politicas
ptiblicas el fortalecimiente de la autonomia y la
gestion del propio riesgo de los docentes.

{Qué riesgos puede y debe administrar un docente
de Educacidn Fisica hoy? La pregunta implica una
respuesta que analice ef terma como un problema
complejo, donde se entrecruzan cuestiones tan
disimiles como el tema de la responsabilidad civil y
el riesga de accidentes, la violencia del alumnado,
las instalaciones deficitarias y el poco material dis-
ponible, la pobreza y {a desnutricién como limitan-
tes para un trabajo desde las practicas corporales,
la escasa comprensidn de los directivos respecto
de la importancia de la materia (en ese sentido,
en general sus preccupaciones suelen estar mas
centradas en que “no haya accidentes” en la clase
de Educacién Fisica), la casl nula valoracion sociat
de la disciplina {Jos padres suelen creer que sus
hijos solo juegan y se divierten de manera pasa-
tista y/0 que se mueven un poco en “la clase de
gimnasia”), etc., etc. En un marco donde “existe
un profundo cuestionamiento a la escuela, desde
el gue se la interroga en relacion con las transfor-
maciones culturales que vive nuestra sociedad y
con la manera de formar en este tiempo” (Birgin,
1999), el profesor de Educacion Fisica comparte —o
deberia compartir— con el resto de los docentes la
posibilidad de formularse ese tipo de preguntas,
de repensarse a si mismo.

Pero todo ello se agrava en un tema de importancia
para la disciplina, pero que suele ser soslayado: la
clase de Educacion Fisica deberia centrar gran parte
de su hacer en la toma de decisiones motrices mul-
tiples y vaniadas (Parlebas, 1989). Pero ello implica
poner a los alumnos-as en situaciones de “riesgo”.
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Obviamente que el riesgo es y debe ser controladao,
pautado, acotado y anticipado por el docente, sin
lugar a dudas. Es decir, centrarse en otorgarle posi-
bilidades de toma de decision y autonomia motriz
y corporal al alumno. Pero ello implica escenarios
que no todos los profesores ni todas las directoras
y los directores de escuelas estan dispuestos a
afrontar, donde es necesario explicar a padres e ins-
pectores, donde es necesario convencer, donde es
necesario programar y organizar con anticipacion,
Un trabajo extra que requiere una energia y un
tiempo adicionales. Como ejemplo paradigmatico
de ello podemos poner a los campamentos v las
practicas corporales y deportivas en contacto con
la naturaleza, actividades que hoy en dia parecerian
ser cada vez mas dificiles de llevar adelante en la
practica cotidiana desde las instituciones escolares,
ya que su puesta en accién es compleja desde lo
administrativo y lo legal.

Breves conclusiones

“El individuo estd sujeto al riesgo vy, a la vez, es
sujeto de riesgo”, afirmaba fa profesora Southwell
{2007) en el documento antes mencionado. En
Educacion Fisica esta cuestion esta planteada con
claridad: el tema de la profesionalizacion docente
nos interpela de lleno y nos somete a tensiones y
a replantecs constantes en el accionar cotidiano
en las escuelas y en dmbitos académicos. El riesgo
estd, el riesgo existe. ;Queremos ser profesiona-
les? ;Queremos ser trabajadores de la educacién?
¢Queremos ser docentes? ;Qué implica cada una
de estas opciones? El riesgo al gue hacemos re-
ferencia aqul, es en realidad el no saber quiénes
SOmMes Ni quién queremos ser. s por ello que una
toma de posicidn individual y una reflexién cotec
tiva se presentan como necesarias,

£l objetivo de este articulo fue discutir tan sdlo
algunos aspectos vinculados a la profesionaliza-
cion y al trabajo de quienes ensenan en el area de
Educacion Fisica, yendo desde 1a realidad cotidiana
que encuentra el profesor que da clase en un patio
hasta algunas de las implicancias curriculares de
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las politicas educativas, e intentando establecer
relaciones de la problematica con la formacién
docente y académica. El desafio de continuar esta
iinea de reflexién y de indagacion se plantea como
posible, y serd necesario retomario en futuros tra-
bajos para completar de la manera mas frondosa
esta primera aproximacién que se hizo aqui en
cuanto & la tematica mencionada.

Sin dudas la problematica brevemente esbozada
en estos parrafos plantea una reflexién sobre el
rol social de la Educacién Fisica, y también sobre
el objeto de la discipling, en un marco donde
los ambitos de incumbencia crecen dia a dia,
abriéndose las puertas para espacios laborales en
instituciones gue no son la escuela y que plantean
nuevos desafios y nuevas encrucijadas al profesor
de Educacion Fisica.

Para cerrar, parece interesante retomar patabras
de los colegas brasilefios Maolina Neto y Kreusburg
Molinag {2003) cuando afirman: “El tema de la
identidad profesionai fascina porque nos remite
a la cuestiéon ontoldgica: jqué somos? (Cual es
nuestra naturaleza?”.
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En busca de una identidad epistémicz
jFacultad de ... escuela de... carrera d
¢Ciencia del movimiento? ;Educacion
Fisica? ;Motricidad Humana? ;Otro?

Profesor: Américo Arroyuelo Araya

Resumen

Nas encontramos en momentos de cambios paradigmaticos en las que tas instituciones se hacen cada
vez mas inestables, mas disimiles de enunciar, por tanto, mas complejas. Estamos en un mundo globali-
zado que esta haciendo transito de la era de la informacion a la era del conocimiento; elio obliga a que
dichas instituciones, especialmente la universidad, se pregunte sobre los ajustes que deberan sufrir sus
currfculos para poder formar a sus estudiantes y esto precisamente es lo que pretendo que hagamos
entre todos y todas.

Estos desafios actuales reflejan en gran parte las escasas oportunidades y/o instancias de discusion que
tenemos por el fragor de las clases y de tanta y tanta actividad que demanda la accion docente de aula.
Por esta razon me he tomado un tiempo entre clase y clase para escribir este articulo gue no pretende
mas que llamar la atencién sobre esta tematica actual de las mallas formadoras de profesionales futuros
en el campo de la ciencia de la motricidad {llamaré de este modo lo que entendemos comunmente como
Educacién Fisica). Implica realizar un ejercicio de desconstruccion y construccién de saberes (DEMQO 2010).
Lo anterior detona a raiz de lo gque se escucha en pasillos y lugares no convencionales de discusidn; que
intentan dar identidad a una escuela formadora, y es interesante darnos cuenta de |o fragil que este ejer-
cicio resulta cuando no existe debate de ideas en torne ai significado y representacion de ios contenidos.
Por esto es fundarmental originar o al menos comunicar las inquietudes que estas interpelaciones nos
provocan, o al menocs a mi.

Sin embargo y tal como se senalara en el curso de “investigacidn-profesor”, dictado recientemente en
la facuitad de Educacion de la Universidad Central de Chile, las certezas de las incertezas, es parte del
ejercicio diario que todo profesor debe realizar, “quien cree en lo que sabe, nada sabe” y por el contrario
quien "desconfia de lo que sabe, busca saber” (DEMCO 2010},

Esto nos indica la "Necesidad de estas busquedas”; es una clara invitacion a dialogar desde la incerti-
dumbre y con posturas mas humildes. Es de condicién evidente que al interior de los grupos académicos
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se dé la oportunidad de discutir y de establecer &
ejercicio de la “Autoridad”(esta entendida como
el "argumento”), por tanto de lo que se trata es
"Convencer sin Vencer”, y esto no seria nada mas
ni nada menos gue “La Autoridad del Argumento”,
que es mucho mas que la ostentacién de grados
y titulos, que no aseguran fa apertura; sino mas
bien et cierre © posturas atrincheradas, en tornc a
lo habitual 0 a lo comodamente aceptado.

Con él, {articulo) he querido expresar mis preocu-
paciones en torno a la Ciencia de la Motrictdad
Humana vy sus aportes a la Educacidn Fisica, si es
que la hay. Es un escrito que invita a mantener
una actitud de pensamiento (epistémico) vigitante,
que interroga e interpela lo que puede ir siendo
instaurado o instituido come 1o acertade ¢ come
lo mas probable de ser; a ta vez, insta a mantener
una actitud de respeto frente al reconocimiento
de los saberes que se van construyendo en otras
disciplinas. En suma, el escrito no es mas que una
provocacion a comenzar a reflexionar, perc desde
las argumentaciones, como autores de nuestros
propios referentes, frente a lo que vamos com-
prendiendo por Ciencia de la Motricidad, al lado
de otros saberes, tales como las ciencias del movi-
miento; ciencias de la actividad fisica, ciencias del
deporte y otras tantas que parecen pertenecerse
pero que no son de la misma indaole, o0 mejor dicho
no responden a los mismos perfiles de formacion.

Palabras Clave: Construccion — Desconstruccion
— Motricidad Humana ~ Educacion Fisica — Argu-
mento — Autoridad

Abstract

“We are in times of paradigmatic shifts in which
institutions are becoming more unstable, more
dissimilar to state, therefore, more complex. We
are in a globalized werld that is making the tran-
sition from The Age of Information to The Age of
Knowledge, this requires that these institutions,
especially university, ask about the adjustments
that must suffer their curricula to train students
and this is precisely what | intend to do.
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These current challenges largely reflect the limi-
ted opportunities or instances of discussion we
have because of the noise in classes and so many
activities that demand actions from the teacher.
For this reason | have taken some time between
classes to write this article which is a wakeup call
about this current issue of the curriculum for future
professianals in the field of motricity science (also
known as Physical Education) involves an exercise
of deconstruction and construction of knowledge.
{(DEMO 2010). This triggers a result which is heard
in hallways and unconventional places for discus-
sion, trying to give identity to a training school and
it is interesting to realize how fragile this exerdise
is when there is no discussion of ideas about the
meaning and representation of content. This is
why is s0 important to communicate the concerns
that cause us such interpellation or at least to me.

However, and according to what was said in the
class of "teacher research,” recently issued in the
Faculty of Education, University of Chile, the cer-
tainties of the uncertainties, are part of the daily
exercise that every teacher should do, “if you be-
fieve in what you know, you know nothing” and,
on the other side "if you don't believe in what
ycu know, you are trying to know.” DEMO2010.

This indicates that the “need for these searches,”
is a clear invitation to dialogue from uncertainty
and with more humble positions. 1t is clear that
within academic groups are given the opportunity
to discuss and establish the exercise of the “Autho-
rity” (this is understood as the “argument”), so the
point is “Convincing without Overcome” and this
would be no less than “the Authority Argument”,
which is much more than the vanity of degrees and
diplomas, which assure the openness, but rather
the dosure or entrenched positions, around usual
or comfortably accepted things

With this article | want 10 express my concerns
about the Science of Human Kinetics and Phy-
sical Education contributions, if any. It is a letter
that tries to maintain an attitude of alert thought
{epistemic), which guestions and challenges what
may be established or being established as suc
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cessful or as more likely to be, at the same time,
urges 1¢ maintain an attitude of respect against
the recognition of knowledge that are being de-
veloped in other disciplines. In short, the writing
is merely a provocation to start thinking, but from
the arguments as the authors of our own referents,
compared to what we're realizing for Motricity
Science along with other knowledge, such as
movement science, exercise science, sports science
and others which seem to belong or are not of the
same nature of training profiles.

INDISCIPLINANDO LA EDUCACION
FiSICA

La Ciencia de la Motricidad Humana (CMH) viene
constituyéndose en una posibilidad para la Educa-
¢ién Fisica, en tante busca romper fos dualismos
cartesianos que hemos heredado de la cultura
occidental; intentamos sacudirnos de creencias
gue no estan demostradas desde el conocimiento
cientifico, sea este desde el positivismo cuantitativo
o desde la fragil, dificil y restringida investigacion
cualitativa, En efecto, hemos vivido adosados a
concepciones duales que no Nos permiten recono-
cernos tal y como efectivamente somos; se suele
escuchar gue hacemos una formacion en valores,
preccupados de fa integralidad; pero a la hora
de sistematizar hablarmos de educadores fisicos,
dejando de lado el resto de lo que somos: PEN-
SAMIENTO, MOVIMIENTO Y EMQCION, es decir
lo que yo me atreve a vislumbrar como el obieto
real de estudio, que es sin mas “LA ACCION”. Acto
que es patrimonio solo de s seres humanos, no
conozco otra creatura, cosa o elemento creado
que centenga estos tres elementos.

Divorciarse del paradigma cartesiano de la sim-
plicidad, denominacion de Manuel Sergio (1999),
es un gran reto para él y todos los que 1o hayan
intentade; su propuesta de Ciencia de la Motri-
cidad Humana, surge como un problema onto-
logico, epistémico vy politico frente a la equivoca
concepcion de cuerpo-fisicc, como movimiento
intencional de trascendencia (superacidn). Tiene en

cuenta la intencionalidad que emerge de la cons-
ciencia del cuerpo a partir de una fenomenologia
del sentido... "es una nueva ciencia humana donde
hombre y mujer surgen como ser, conciencia y
valor” (Sergio, 2006,

Aparatos tecnologicos llamados escuelas; moldea-
doy meadelado como musculo carneso que se abul-
ta con silicona y gjercicio fisico para la venta, como
abjeto de placer; y transformado en producto de
trabajo por sociedades capitalistas-excluyentes que
disefan dispositivos de control para seguir en el
poder, como una estrategia de produccion.

Nos encontramos frente a un problema de concep-
cion de mundo y de vida que no es exclusividad
de la Educacion Fisica.

En Chile el pancrama de formacién recibid la
influencia alemana; Hans Huber y el suizo Plinio
Pessina {mision suiza/reorganizacion del ejército)
introdujeron los implementos gue se utilizaban
en Europa en las pruebas atléticas como discos,
jabalinas, martilios y garrochas {(Vaca, 1984). tlio
nos permite interpretar gue en Chile los procesos
didacticos para la ensefianza de la Educacion Fisica
se encontraban influenciados por el desarrollo del
deporte y con éste, toda una gama de ejercicios
“fisicos” de desarrollo motor, situacidén que tiende
a persistir en la actualidad.

En este sentido, los procescs desde los cuales se
han formado los profesionales y fos formadores
de profesionales, "educadores fisicos” que educan
*educadores fisicos”, reproduce plenamente las
caracteristicas del paradigma de la simplicidad, o
sea, la fragmentacién, la disociacion, la reduccion
atomizante, el control, la prediccidn; un modelo
que lleva al entrenamiento de un profesional
con habilidades y destrezas que lo hacen ser un
operario eficiente y eficaz pero sin autonomia.
Un modelo de formacién con accion instrumental
en el ejercicio de una educacion fisicas/deporte,
donde vivendia pocos espacios para la creatividad
y la inventiva. (Ver al respecto la investigacion de
Hurtado, Jaramillo, ZUhiga y Montoya, 2005).
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La Educacién Fisica en Chile, se ha encargado de
extender y reproducir el concepto dual de cuerpo
en cada una de nuestras instituciones escolares y
no escolares, en la cultura y en la sociedad en ge-
neral; el imaginario social del cuerpo ha quedado
reducido como un simple gregario de la razon. Por
tanto, nuestra concepcidn de mundo, de vida, de
ser humano, del sentido, ha sido un problema de
como nos instalamos frente a aqueilo que quere-
mos comprender, cOmo sentimos y nos sentimos
respecto a 1o que nos rodea; para el caso espe-
cifico, si tenemos o somos cuerpo. Esta situacion
nos interpela a indisciplinarnos, a no seguir ubican-
donos en el mundo sélo desde nuestra discipling;
sera mejor abrir la brecha, andar y desandar, dar
nombre a lo in-nombrado e intentar nombrarnos
de otra manera; es pensar epistémicamente, que
en palabras de Zemelman (2005), es tener la
capacidad de plantearnos probyiemas mas alla de
contenidos teoricos... de cuerpo.

Ahora bien, el paradigma del que se sirven los
cientificos no emerge por quiebres epistemologicos
sucedaneos o repentinos, ni porque un grupo de
ellos quiera {por capricho) implantar una ferma
distinta de explicar o comprender la realidad.
Los paradigmas, segin Thomas S. Kuhn (2001},
emergen mediante un forcejeo constante entre
los cientificos (jovenes y viejos) que pertenecen
a una comunidad, que por diferentes procescs
{psicoldgicos, sociales e investigativos), empiezan a
no dar respuesia a todos sus enigmas planteados.
Este es el inicio de una revolucion cientifica, ya
que la receta de coccién va resultando ineficaz,
asi, se empiezan a dar nuevas explicaciones a las
posibies fallas de preparacion dosificada de aquello
que se gqueria encuadrar al interior del paradigma
establecido. No obstante, mientras la nueva receta
no demuestre ser mejor que la anterior, sequira
‘siendo valida la establecida. Los cientificos tienen
la piel gruesa y no de buenas a primeras van a
renundciar a sus teoridd cuando sus experimentos
no respenden, inicialmente, a la sclucion de sus
enigmas (Lakatos, 1993).
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Lakatos, en su propuesta de “Los Programas de
Investigacion Cientifica” considera que los paradig-
mas no son faciles de derrocar, ellos se implantan y
se hacen “normales” en la comunidad académica;
con la Revolucion Cientifica, lo que empieza a
emerger son una especie de paradigmas “rivales”,
unos mas validados por la comunidad académica
gue otros; Wallerstein (2001) diria que existe como
una especie de pugna entre el paradigma fuerte
y el paradigma débil, donde cada uno tendria
razones para validar sus propias posturas tedricas;
alli se juega un alto componente ético asi ambas
partes no lo reconozcan de forma explicita. “Cuan-
do nos encontramas entre paradigmas rivales, los
proponentes del mas fuerte tienden a sostener
que es el unico posible, y los proponentes del mas
débil afirman que estan siendo oprimidos” {p.
185). Indluso, los proponentes del paradigma débil
aducen argumentos del relativismo diciendo que
“todos los paradigmas son validos”; argumento
igualmente débil al de sus proponentes puesto que
se cae en (a trampa de!l todo vale; a este aspecto
Wallerstein considera:

Que hay muchos paradigmas pasibles, pero
algunos son mas vélidos; es decir, mas Utiles
que otros; sin embargo, aquellos del para-
digma fuerte no se pueden descuidar y estar
reexaminando constantemente los postulados
de su paradigma (2001: 185).

Lo que existe desde mi punito de vista, es unalucha
por demostrar la validez de los postulados sobre
los que se ampara el paradigma de cada parte; es
la busqueda por una quietud estatutaria “normal”
para que los cientificos nuevos se entrenen y ad-
quieran las herrarmientas sobre las que se edificarén
sus futuras investigaciones y resolver asi, como-
damente, sus enigmas planteados. No en vang,
Popper critico duramente et concepto de "Ciencia
Normal” de Kuhn, al considerar gue el cientifico
“normal” es un no revolucionario que acepta el
dogma dominante del momento y no desea desa-
fiarlo; "sélo accedera a una teoria revolucicnaria
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nueva si casi todos los demds estan dispuestos a
aceptarla, si se pone de moda” (Popper citado por
Jaramillo y Aguirre, 2004: 6).

Por otra parte, debemos reconocer que al lado del
paradigma de la CMH se encuentran otros para-
digmas como el intercultural, gque intenta sobrepo-
nerse al proyecto homogeneizante de modernidad/
colonialidad traido de Occidente (Walsh, 2005);
el pensamiento de orden superior propuesto por
Lipman {1997} y la Practica Reflexiva propuesta
por $hén {1992, 1998}, donde intenta fusionar
pensamiento critico y pensamiento creativo, y asi
se pudieran citar una serie de saberes que se han
construide come paradigmas igualmente validos al
de la Motricidad Humana. Podriarnos preguntarnos
ahora: ;Qué tanto valida y reconoce la Motricidad
Humana otros paradigmas?, entendiendo que
cada vez los saberes se vuelven mas complejos e
inestables, asi como constantemente se mutan los
paradigmas para formar otros.

Sila respuesta a la anterior pregunta es que sélo
debemos mirarnos a nosotros mismos, y que la
Unica solucidn a la Educacion de lo Fisico, es la
Ciencia de la Motricidad Humana, seriamaos inge-
nuos e ilusos.

Pretender resolver un problema que no sélo ha sido
de la Educacion Fisica, ni de la Motricidad Humana,
sino de las disciplinas en general; podemos caer en
el error de creer que los desubicados conceptual-
mente son los otros y que nuestra “ciencia” posee
la verdad. Verdad que siempre es gris {Demo 2010),
es decir, ni negra ni blanca.

Tendra la Ciencia de la Motricidad Humana que
reconocer su historia sin quedarse anclada en
ella, ser opcdn mas que obstaculo, estar abierta
a las diferentes mutaciones por las que transita la
sociedad, percibir cdomo la realidad de los sujetos
esta siendo vivida desde {a piel: "Los sujetos con
los que vivimos, especialmente entre las nuevas
generaciones, perciben y asumen la relacion social
en cuanto a una experiencia gue pasa basicamen-
te por su sensibilidad y su corporeidad”. Barbero
{2004: 40).

Enfrentar estos desafios nos pone en el caming de
resolucion de esos conflictos; les insto a atreverse,
serd una aventura interesante y gratificante, a la
vez gque nos dard respiro en cuante tendremocs
necesariamente que concordar en un lineamiento,
que debemos potendciar, dado gue lo dectaramos
COMoO Propio.
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Educar: Un desafio permanente
para este siglo

Jocelyn Portugal Villar,
Profesora de Educacién Fisica.
Universidad Santo Tomis.

Resumen

Hablar del concepto de Educacion es introducirse y relacionarse directamente con la cuitura que rodea
a cada pais, a cada pueblo y a cada institucion, abordando aspectos que van desde las politicas a nivel
gubernamental enmarcadas en un macro-contexto, hasta llegar a aquellos dmbitos mas especificos v
propios que envueiven a cada estamento educative, 10s cuales se van desarrollando a través de un micro-
contexto dentro de la comunidad educativa donde se situan los dos agentes mas importantes del proceso
de ensefanza y aprendizaje: el profesor v el estudiante.

Abstract

To discuss the concept of education is to introduce and interact directly with the culture that surrounds
every country, every people and every institution, addressing aspects ranging from governmental policies
framed at @ macro-context, to reach those specific areas and involving themselves to each educational
establishment, which are developed through a micro-context within the educational community where
we find the two major players in the process of teaching and learning: the teacher and student.
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Por ello, es de suma importancia reconocer la
existencia de elementos o vaniables que enmarcan
la educacion de este siglo. Entre ellos, destacan fa
diversidad y la calidad.

Diversidad hacia lo que sucede en el contexto social
de nuestros estudiantes. Y calidad, en una daoble
mirada, primerc hacia el proceso de ensenanza
y aprendizaje que éstos desarrollan, v segundo
a la formacién inicial docente que reciben los
profesores.

De esta manera, hablar de diversidad en educacion
no es sole hablar de Educacién Especial. Es nece-
sario dar un paso mas alla y ampliar este concepto
hacia necesidades educativas relacionadas con
factores culturales, sociales, religiosas y valoricos,
entre otros.

En palabras de Jiménez y Vila (1999, pp. 199),
hablar de la educacién en la diversidad se refiere a
“un proceso amplio y dinamico de construccion y
reconstruccion de conadimiento, que surge a partiv
de fa interaccion entre personas distintas en cuanto
a valores, ideas, percepciones, irtereses y capaci-
dades, que favorece la construccion consciente v
autonoma. Elfo con la doble finalidad de dar res-
puesta a una reafidad heterogénea y de contribuir
ala mejoria v al enriquedmiento de fas condiciones
y de fas relaciones sociales y cufturales”.

Desde sus planteamientss, Marchesi y Martin
{1998) nos invitan a enfrentar esta diversidad
educativa como un importante y complejo desafio
que deben resclver los establecimientos educativos
y los docentes.

- Dicha situacidn obliga a generar grandes cambios
si lo que se busca es que todos los estudiantes,
sin discriminacion, logren potenciar el desarrollo
de sus diferentes capacidades.

Por otro lado, el conéepto de calidad aborda mul-
tiples ambitos que forman parte dei diario vivir, en
cuanto busca un deseo de perfeccion y lograr un
prestigio y un mejoramiento continuos. Representa
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una actitud, un estar en el ser, en lo estabie y en
fo permanente, rodeado del constante cambio.

Desde aqui es dende se aborda la calidad en la
educacion, pues nos relacionamos con personas
que estamos formando al educarlas y que estan
aprendiendo. Y, como todos los seres humanos,
tienen al lado la posibilidad permanente de co-
meter errores, pero no hay que olvidar que somaos
seres perfectibles, capaces de producir cambios.

Continuando con ef concepto de calidad en edu-
cacion, la Organizacién para la Cooperacion y el
Desarrolic Econémico (QCDE, 1995) la define como
Io que “asegura a todos los jovenes la adquisicicon
de los conocimientos, capacidades, destrezas y
actitudes necesarias para equipararles para fa
vida adulfta”.

Esta mirada pone énfasis en |a socializacion de las
personas y en su compromisc con la comunidad,
considerando el conjunto de aprendizajes relacic-
nados con el desarrollo personal, afectivo, social y
moral de los estudiantes, sin dejar de lado aquellos
aspectos de los contextos sociocultural y familiar,
ni los procesos educativos que se producen en
los establecimientos y aulas, siendo éstos los que
explican los cambios que se realizan en los apren-
dizajes de los alumnos y las alumnas (Marchesi y
Martin, 1998).

Una conceptualizacién mas reciente en relacién
a la calidad de la educacién alude a “aquefla gue
permite que todos aprendan lo que necesitan
aprender, en el momento oportuno de sus vidas
¥ de sus sodiedades y en felicidad” (Braslavsky,
2006 pp. 87).

Sin duda que esta mirada esta enfocada en ta
persona, en este caso en nuestros estudiantes,
los que merecen vivir, sentirse e interaccionar con
felicidad en su entorno mas cercano, siendo uno
de esos —y el que nos involucra— ia escuela.

Si nos situamos en la realidad, aparentemente
ambos conceptos no llegan a consenso. No inte-
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ractiian, no se encuentran y no se cruzan a la hora
de lograr una educacion instalada en la diversidad
con un grado optime de calidad, o cual produce
niveles de aprendizaje que en muchos casos son
de un alto nivel de precariedad, principalmente
en establecimientos municipalizados, como lo
demuesiran los bajos resultados obtenidos en la
prueba SIMCE.

Pere, jcomo podrian encontrarse estos conceptos?
¢Es posible gue converjan en algun momento
dentro del sistema educative?

Para lograr entender de qué manera seria posible
consensuar ambos conceptos, es necesario analizar
algunos aspectos que forman parte del amplio
sistema educativo y que arientan el quehacer
docente.

En este sentido, se debe considerar como primer
elemente al ambito de las politicas educativas, y
en conjunto con ellas al Ministerio de Educacién
(MINEDUC), gue elabora y disena un curriculum
comin de base a través del cual se busca que todos
los estudiantes en cada curso o nivel aprendan los
mismos contenidos ensefables, perc sin considerar
las caracteristicas socioculturales que posee cada
sujeto.

Esta prescripcidn ministerial, es considerada vy
aplicada por cada centro educativo en relacion a
sus caracteristicas administrativas, ya sea un esta-
blecimiento municipal, particular subvencionado
© privado.

En el dltimo case es mas probable encontrarse
con ajustes y cambics curriculares que sustenten
el perfil de los estudiantes que forman parte de
esa institucion, diferencia marcada principalimente
por un tema de capital cultural (Bourdie y Passeron,
2003), en funcion al ambiente familiar en gue se
desarrolla gada persona.

Aparece asi la desigualdad social ¢ reproduccion
social (Bourdie y Passeron, 2003) como una di-
ferencia instalada entre grupos sociales, lo cual

provoca que se replique en la escuela lo que se
vive en el contexto familiar. Con dicho efecto, se
produce una distancia cultural elevada entre gru-
pos sociales, lo que aumenta significativamente
las diferencias socioculiurales.

De esta manera, las politicas educativas, al no
considerar ef origen familiar, replican ia realidad
cuftural en el ambito educativo, ya que la escuela
no toma en cuenta la dimension sociocultural de
la que provienen sus estudiantes, reproduciendo
asi las desigualdades sociales.

Continuande en este contexto, es impaortante
sefalar que 1as acciones que realiza cada persona
no son el resultado de razonamientos premedi-
tados, sino que la manifestacién de costumbres
adquiridas. En la medida en que scmos seres
sociales, parte de una clase social jerarquizada y
bajo determinadas condiciones objetivas, inculca-
mos una serie de disposiciones, marcos mentales
y principios para fa accion gue luego reproducimos
en la practica. Por tal motivo, podemos entender
esquemas de cbrar, de pensar y de sentir asociados
a la posicién social de cada persona.

A esta progresion de experiendas, Bourdie y Passe-
ron (2003) ia llaman habitus, y hace que personas
de un entorno social homogéneo tiendan a com-
partir estilos de vida parecidos.

De alguna manera es el habitus el que determina
las elecciones, los gustos y las oportunidades de
triunfar ¢ de fracasar en la sociedad, con lo que
se rechaza el concepto de individuo auténomo
gue elige voluntariamente el curso de su accion y
lo reemplaza por el de agente que reproduce los
gustos y comportamientos que le fueron inculca-
dos por pertenecer a una clase social determinada.

Por consiguiente, y de acuerdo a lo indicado an-
tes, se plantea como necesario dar a cada uno de
nuestros estudiantes lo que se merece y o gue le
correspende de acuerdo a la realidad o contexto
en el cual vive. Eso es reconocer la equidad, como
io plantea la Organizacién de las Naciones Unidas
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para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO,
1990):

“Hay que educar de acuerdo a las diferencias y
necesidades individuales, sin que las condiciones
econémicas, demogréficas, geograficas, étnicas
o de género supongan un impedimento para el
aprendizaje”.

56lo de esta manera es posible asumir la verdadera
responsabilidad que quien se hace lamar educador
tiene durante todo el proceso de ensenanza y de
aprendizaje, lo que implica hacerse cargo de la
diversidad y aceptar las diferencias como un hecho
natural y necesario gue puede facilitar el desarrollo
y la participacién democratica en el desenvolvi-
miento de todos los estudiantes, independiente
de sus diferencias y respetandc su realidad y estilo
de vida, a manera de garantfa de progreso y de
desarrollo social (Porras, 1998).

Asimismao, y como otro aspecto a considerar vin-
culado con la diversidad y con la calidad educativa,
resuita importante recordar que vivimos en la
llamada socedad def conocimiento, donde surge
como objetivo necesario y pricritario el estar en
una permanente y constante preparacion y capa-
citacion por parte de los docentes, renovando y
estructurando conocimientos y saberes para lograr
una mejor entrega en la calidad de su ensefanza,
dentro de la diversidad educativa que esta insta-
lada hoy dia en nuestro sisterma escolar.

Sin duda que la calidad en la ensefanza estd
directamente relacionada con la educaciéon que
los profesores entregan a sus estudiantes dentro
del aula, la gque se vincula con la formadion inicial
docente de los profesores, hecho que fue tomando
mayor importancia en la década de los 90 debido
a las diferentes Reformas Educativas que se pro-
dujeron en los paises de América Latina.
L3

Uno de los aspectos abordados con estas reformas
se relaciona con el mejoramiento de la calidad
de las enseflanzas basica v media a través de la
implementacidn de politicas pablicas, reformas
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educativas, mejoramientos de los programas de
estudio y capacitacién y perfeccionamiento do-
cente continuos.

Carnoy y De Moura (1997) sefialan que {os paises
de América Latina y del Caribe tienen un doble
problema. Por un lado, la formacion de la calidad
antes del trabajo, ya que en la region muchos
profesores estan muy mal preparados. Y por otra
parte, que los profesores necesitan de un per-
feccionamiento mediante el esfuerzo masivo de
formacion en el empleo.

Siguiendo esta misma linea, el informe del Pro-
grama de Promocidn de la Reforma Educativa de
Ameérica Latina y el Caribe (PREAL, 1999) menciona
que el deterioro de la profesion docente se debe,
entre otras causas, a una capacitacion deficiente,
con énfasis mas en la teoria que en la practica
educativa.

En nuestro pais, y como una forma de fortalecer
el trabajo y la formacién docente {y por ende, de
mejorar la calidad de la educacién) fueron estable-
cidos en 1990 varios instrumentos que se orientan
hacia la estabilidad y la profesionalizacion, como
la Ley del Estatuto Docente, los Premios a la Exce-
lencia Académica (que constituyen incentivos no
monetarios), 1a creacion de un fondo especial para
perfeccionar a los profescres dentro y fuera del
pais y la implementacion del Programa INICIA en el
afo 2008 por parte del MINEDUC, que tiene como
propdsito lograr una transformacidn de las institu-
ctones, de los curricuios y de las practicas involucra-
dos en la formacion inicial docente, en la busqueda
de asegurar y fortalecer la calidad profesional
de los egresados de pedagogia a nivel nacional.

Estas politicas educativas, orientadas a mejorar la
calidad profesicnal del docente, tienen gue estar
vinculadas con el desarrollo de {os conocimientos
o saberes que debe dominar el profesor, y que
se encuentran en tres categorias, segun Shulman
(1989). conccimiento de la materia gue se va a
ensenar, conocimiento pedagogico de la materia
y conocimiento del programa curricular.
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De esta forma, se sigue acentuando la accidon
docente en diversos lineamientos que deben ser
conocidos y aprendidos por cada profesor durante
su formacion inicial, para poder enfrentar con éxito
ia labor educativa.

Entonces, existe el conocimiento de los conteni-
dos y de las materias ensefabies. Y por ctro lado
estan las formas que se manifiestan en el sery en
el actuar, que el profesor novato asume al verse
enfrentado a su funcién educativa en el ambito
laboral, donde son observados directamente su
pensamiento, creencias, juicios, tearfas implicitas
y toma de dedisiones (Marcelo, 2001).

Sin duda que la postura y la valoracién que asuma
cada profesor inciden directamente en la labor
educativa que se observa a lo largo de las dife-
rentes acciones que debe desarrollar a través del
proceso de ensefianza y aprendizaje, en relacién a
sus practicas educativas ejecutadas antes, durante
y después de dicho proceso.

Segun Vaillant (2005, p. 9) “fa teoria y fa practica de
la educacion indican que uno de los elementos que
mas inciden en el proceso de aprendizaje tiene que
ver con lo que creen, pueden y estan dispuestos a
hacer los docentes”. Sin embargo, toda situacion
favorable o no que acontece dentro de la sala de
clase pasa por el profesor, por como toma deci-
siones, piensa, cree y siente, ya gue los resultados
gque se cbtengan a partir de sus acciones son el
resultado de reflexiones e intereses personales, det
andlisis de su quehacer didactico y de la toma de
decisiones, que se enmarcan dentro del contexto
educativo en el cual cada docente se desenvuelve.

Para concluir estas teflexiones sobre el desafio
permanente que se genera a partir de la educa-
cidn en este siglo, y algunos de los importantes
y fundamentales elementos que la conforman,
como fa diversidad y la calidad, y la relacion que
estos generan entre los discentes y docentes gue
forman parte del sistema educativo, resulta nece-
sario adoptar una actitud con criterio, flexibilidad
y responsabilidad frente a la labor gue como do-
centes nos compete.

Hay que asumir lo que a cada profesor fe corres-
ponde hacer en relacion a su trabajo, y recalcar la
importancia de mantener un buen clima dentro del
aulg, realizando clases motivadoras, planificadas y,
sobre todo, orientadas a gue se produzca efecti-
vamente el aprendizaje, valorando la formacidén,
la superacion y la obtencién de logros por parte
de cada uno de nuestros estudiantes, quienes se
sithan dentro de contextos sociales vinculados
a la realidad que les corresponde vivir de forma
particular.

Lste es el principal reto gue le corresponde asumir
a la educacién del future, siendo de gran valor
apreciar hoy en dia que las instituciones educativas,
lejos de reducir las diferencias sociales, se han ido
convirtiendo en un mecanismo gue mantieng o
incluso profundiza una elevada distancia cultural
entre las clases sociales, empezandc por una es-
tructura que ofrece diferentes tipos de formacion
y guarda destinos escolares diferenciados depen-
diendo de {a clase social en {a cual se estd inserto:
les ricos con fos ricos, los pobres con los pobres.

Basta con apreciar el diverso entorno familiar en e
cual crece cada uno de nuestros estudiantes, que
de entrada marca una elevada distancia cultural
entre un grupo social y oiro. Ast se puede apre-
ciar gue la carga simbolica gue fue adquiriendo la
institucion educativa y los titulos que otorga, termi-
naron trasladando al campo escolar la distribucion
de los signos de distincién vy jerarquizacion social,
debido a gue no se consideran las diferencias socia-
les: todos los seres humanos son seres culturales,
por lo tanto se les debe ensefar lo mismo.

Esto afirma alin méas que la escuela nunca toma en
cuenta la dimensién sociocultural y, por lo tanto,
ne considera las diferencias intelectuales de los
que en glla se educan.

Los mecanismos internos con los gue funcionan 1as
instituciones educativas, sobre todo los mecanis-
mos para seleccionar el ingreso vy la permanencia
de sus estudiantes, hacen parecer naturales las
condiciones gue tienen raices estructuraies. Las
diferencias no se explican por la herencia geneética,
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sinc que por fa herencia cuitural y social a través
de comportamientos comunes a grupos sociales.
El que a future algunos de nuestros estudiantes
ingresen al sistema universitario y gtros queden
fuera, no responde a diferencias de capacidad, sino
gue 2 las condiciones de origen que se traducen en
ventajas para los grupos con mayor herencia y ca-
pital cultural, que estan mas impregnados del tipo
de cultura gue promueven dentro de sus familias.

Por su parte, el habitus colectivo de los estudiantes
es apreciade por el tipo de relaciones gue mantie-
nen con su clase social de origen, su condicidony su
practica, Viven esa relacion segin los modelos de la
clase intelectual que les es heredada culturalmente.

El campo de accidn en el que éstos se desenvuel-
ven se instala con gran fuerza en el grupo social
cuyo bagaje académico es mas elevado, dejando
relegado a una minoria el resto de las personas
que cuentan con menos posibilidades econdmicas
e intelectuales, desconociendo asi la dimension
cultural de los estudiantes desde la misma insti-
tucion educativa.

Si bien las formas de ensefianza son iguales para
todos, 0 se pretende que sean iguales para todes,
na son considerados los ritmos de aprendizaje, las
astrategias de ensefianza o 1as evaluaciones dife-
renciadas en relacion al contexto escolar,

Se instala un sistema educativo desprovisto de
contextos culturales, que ve a todos los alumnos
como seres iguales y homogéneos, lo que produce
escasos puntos de convergencia entre la expe-
riencia escoiar y la realidad cultural de cada uno
de ellos. De esta manera, para mejorar y vincular
aspectos tanto desde la diversidad como desde la

calidad en educacion, se hace necesario y urgente

instalar en todos los sistemas educativos un curri-
cutum pertinente, que se adapte a la realidad social
de tos estudiantes, Qtorgando asi la posibilidad de
ajustar los contextos culturales, acercandolos a la
realidad de aprendizaje y de conocimiento de cada
grupo social.
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Es importante darnos cuenta de que es posible
modificar la mirada “cultural” de nuestros edu-
candos, asumiendo ta diversidad y la catidad
educativa como elementos que pueden ser mo-
dificables desde el rol que ejerce cada profesor.
Si bien hay una mirada muy fuerte y globalizada
hacia homogeneizar la educacién, sin duda que
la heterogeneidad esta siempre presente en cada
entorne educativo.

Cuando se produzca un cambio en la manera de
desarrollar los procesos de ensefanza y de apren-
dizaje (lo que implica asumir con responsabilidad la
diversidad y la calidad en la educacion de manera
mancomunada por parte de los docentes, no pre-
tendiendo ensefiarles a sus estudiantes aspectos
gue estan fuera de su entorne social, sino que al
contrario, aproximarios permanentemente a su
propia realidad con calidad), se lograrad formar a
ciudadanos educados, con capacidades, convic-
ciones, sentimientos y potencialidades, y, scbre
todo, felices.

Bajo esta mirada la educacion esta muy lejos de
ser homogénea, por lo tanto todos los profesores
y establecimientos educativos pueden ser eficaces,
pero en grados distintos y en funcién de implemen-
tar objetivos, contenidos curriculares y estrategias
de ensefanza que trasciendan al aprendizaje esco-
lar y puedan ser utilizados por ios estudiantes en su
vida diaria, generando asi aprendizajes sostenibles
que les sirvan a lo largo de toda su existencia.
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Ensenanza del pensamiento
aplicada a la educacion fisicay a los
deportes

Javier Moraga Soto.
Magister en Educacion, con mencion en Administracion y Gestion Educacional,
Universidad Mayor,

Resumen

La ensefanza de la metacognicién y del lenguaje del pensamiento abarca las posibilidades en las diversas
habilidades deportivas para aprender a pensar, con el objetivo de generar después una accion motriz
correcta o adecuada, lo que genera movimientos locomotrices de buena calidad.

En esencia, lo importante es la toma de decisiones aplicada a la realidad de! juego, que hace que el de-
porte colectivo y el deporte individual mejeren en su eficacia. Para esto, es vital la ensefanza del lenguaje
corporal aplicado a la clase de educacién fisica como aprendizaje deportivo metacognitivo.

(Como tomo la mejor decision? y scémo aprende el nuevo profesor de Educacién Fisica, desde un espectro
del enfogque constructivista?, son las preguntas gque nos generan interrogantes a analizar para cambiar
nuestras practicas.

Abstract

The teaching of metacognition and language thought cover the pessibilities in various sports skills to learn
to think, in order to generate a right or appropriate motor action, generating good quality focomotor
movements. ' .

In essence, what matters is the decision-making applied to the reality of the game, which makes group
sports and individual sports improve their effectiveness. For this, to teach body language applied to phy-
sical edueation class sports metacognitive learning is very important.

How do | make the best decision? And how the new PE teacher learns from a spectrum of the construc
tivist approach? These are the questions to discuss to change our practices.
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Ensenanza del pensamiento
aplicada a nuestra realidad

El objetivo de esta publicacion esta en la raiz de
nuestra esencia como profesores, en el hecho de
buscar mejores y diversas estrategias de ensenanza
para innovar en nuesiras practicas educativas.

Sin ir mas lejos, y haciendo una comparacion con
lo que eran nuestras dases en los colegios en la
época de los afos 80, sin lugar a dudas que hemos
mejorado. Pero siempre es necesario seguir ade-
lante, sobre todo en la formacidn del profesorado
como pilar fundamental de la ensefanza de la
educacion fisica aplicada a la persona.

Para comprender el hecho de que en educacidn
siempre tenemes gue estar en constante innova-
cion y desatio, comienzo este articulo desglosando
al "constructivismo” come base tedrica funda-
mental para la ensefanza del pensamiento en
educacion fisica y en deportes,

Los aprendizajes de nuestra especialidad nos
generan interrogantes, dado que los aprendizajes
no ocurren en el vacio, sino que se mueven en
nuestro espectro, generando un curriculum oculto
qgue muchas veces no nos detenemos a analizar.

Sin embargo, la sociedad actuat necesita de
persanas capaces de generar, buscar y organizar
el conocimiento, que se transforma en ideas o
pensamientos que ocurrieron espontaneamente.

Ello nos obliga a los profesores a ensefarles a
nuestros estudiantes a establecer criterios para
gue resuelvan problematicas innovadoras en
clases, y ademas nos hace pensar en las formas y
-metodolegias de ensefianza que usamos, las que
“deben ser dirigidas para ayudar a organizar estos
pensamientos, los que a su vez generan nuevas
formas de aprender a pensar en educacién fisica,
ya que no vale sélo &f hacer por hacer, ni menos
sisternatizar la accion deportiva.

Esta debe ser una forma mas de ensefanza, para
que el estudiante aprenda a generar analisis,
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comprension y fundamentacion, lo que llevara
a constituir una asignatura relevante para com-
plementar el desarrollo arménico de los nifios,
pudiendo también ser un aporte para interactuar
académicamente con ofras asignaturas.

Ei deporte es un escenarico propicio para enfrentar
desafios constantes, y la toma de decisiones se
transforma en un concepto que debemeos analizar
y trabajar en la ensenanza de los deportes colec-
tivos e individuales, considerando siempre que la
ensenanza de la técnica es un patron obligatorio
que incorpora la ensefianza de aspectos meta-
cognitivos y de pensamientos de buena calidad
para aprender mejor, 1o que nos servird y estara
en constante proceso.

Por ello es necesario mejorar diversas caracteris-
ticas y habilidades que tienen los nifios en edad
escolar, respecto a sus habilidades del pensamiento
y & la aplicacion de éstas en la practica deportiva.

Nos hemos encontrado con variables significativas
que nos hacen pensar que un buen deportista-
alumne piensa ejecutando una accién motriz, lo
qgue conlleva a realizar analisis constante y no el
hacer por hacer (sistematizacién). Esto nos hace
generar y obtener aprendizajes mas significativos,
que pueden dar resultados positivos con respecto
a la correcta ejecucion motriz, o bien que la per-
sona pueda tomar la mejor decisidn porque su
pensamiento fue de buena calidad.

La persona como deportista a nivel, escolar, ama-
teur o profesional tiene la capacidad de que a
temprana edad puede desarrollar la capacidad y la
habilidad de crear pensamientos de buena calidad
previamente a ejecutar una accion maotriz v luego
desarrollaria. Desde esta accién se desprende
el realizar una actividad kinestésica crientada a
mejorar la capacidad de pensar y de tomar una
decision en un menor tiempo, lo que implica que
constantemente tengo que tomar determina-
ciones. El punto es tratar de tomar las mejores y
correctas en el menor tiempo posible.
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El deporte en su particularidad esta en constantes
problematicas, lo que lo convierte en un escenario
importante para la toma de decisiones oportunas
y correctas aplicadas a la metacognicién.

Mediante este espacio fisico atrayente en todo
sentido, los ninos pueden pensar para aprender
diversas destrezas. Pero no sélo para aprenderias,
sino que también para internalizarlas v hacetlas
significativas, aplicandolas cuando corresponda y
en el memente acertado, siendo la actividad de-
portiva un espacio para que los estudiantes tengan
ciertas habilidades que les permitan pensar e idear
constantemente con buena calidad.

Un enfoque que estamos obligados
a cambiar

Para Peters®, es importante que en la educacion
haya “actividades valiosas”, considerando a aque-
llas gue tienen valor en si mismas y que a su vez
poseen un amplio contenido cognitivo. Peters
entiende que los juegos deportivos ne pueden ser
actividades valiosas, puesto que no “son serios”
debido a que carecen de contenido cognitivo. Los
juegos deportivos versan sobre “saber como” y
no sobre “saber qué” o sobre hechos y conceptos
abstractos.

Si bien admite que la Educacion Fisica puede tener
algan valor para la educacién ai ser un medio de
desarrollo de habilidades, cualidades morales y gra-
cia estética, precisa que dichas actividades fisicas
no tienen valor educativo en si mismas, aungue si
en el plang instrumental.

En definitiva, la idea de Peters es que las activi-
dades educativamente valiosas comprometen al
intelecto y desarrollan las capacidades cognitivas
de los atlumnos.

g

8 Su teoria es citada por Kirk, D, en op. cit. p.60 y ss. Tam-
hign por Arnold, P.J. en Educacién Fisica en movimiento,
Movimigrito y curriculum, pp. 30 v ss. Ediciones Morata.
Madrid 1930,

Un buen objeto de estudio puede ser el estable-
cer relaciones mentales prodigiosas en esta area,
donde es posible formular buenas ideas.

El aprendizaje se manifiesta con detenimiento
como una forma real de desarrgollo, que debe ser
ubicada en un lugar imporiante en la planifica-
cion de la clase y en la metodologia de aprender
haciendo y ejecutando, lo que significa aprender
para aprender.

En fa actividad fisica, que no es una actividad
cognitiva ni mucho menos declarativa por el hecho
de ser de ejecucion y procedimental, nos sirve de
mucho gue los estudiantes piensen y vayan mas
alla. La idea es que tomen decisiones en la realidad
de los deportes y de los juegos, desarrollando las
habilidades ensefadas, por lo que es muy intere-
sante que los alumnes tengan aprendizajes signi-
ficativos y que permanezcan a lo largo del tiempo
argumentandc para resolver problemas reales.

También hago una comparacion entre el aprendi-
zaje profundoe del conodimiento, sefialando que
no es lo mismo conocer que comprender profun-
damente. Y hago una pregunta, $Si o avanzamos
en esta direccion, los contenidos quedaran en el
vacic y se generara una entrega de contenidos solo
para buscar una meta?

El nuevo profesor de Educaciéon
Fisica

Whitehead y Hendry® mencionan que el profesor
de Educacion Fisica tiende a ocupar un rol marginal
en la escuela, siendo considerado por sus colegas
como una persona Util a la hora de tratar proble-

9 Su teoria es citada por Kirk, D., en op. cit. p.58 indican
en su obra Teaching Physical Education in England
Description and analysis... La imagen dada por los medios
de comunicacion y la evidencia acerca de 1as percepcionas
del profesor de Educacidn Fistca, presentan un individuo
musculoso, sociable, agresivo, dominante, bastante
inmaduro, que es antiacadémico y gue no se exprasa muy
hien.
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mas disciplinarios, pero no para consultar aspectos
de gran importancia educativa.

Ademas, debido a gue la tarea educativa mas
importante de la escuela es desarrollar las capaci-
dades intelectuales de los alumnos, a la educacion
fisica se le da poco valor educative.

Por esc el nuevo profesar de Educacion Fisica debe
crear aprendizajes profundos, asumiendo que sus
metodologias y fillosofias de trabajo deben orien-
tarse hacia la capacidad de realizar una variedad
de acciones mentales, con un t&pico tal como dar
explicaciones, mostrar evidencias y dar ejemplos,
generalizar, aplicar a situaciones nuevas, lograr que
el alumno se anticipe, y ensenar a profundizar y
extender el conocimiento, estableciendo conexio-
nes con otras disciplinas que lleven al expertizaje.

;Podremos o debemos ser nosotros los gue ense-
nemos de manera profunda a nuestros estudian-
tes? ;Donde debemos dar mayor énfasis?

Estas son preguntas e interrogantes que debemaos
generar para la discusion y el analisis, asimilando
las nuevas tendencias en educacion y haciendo
plausible la oportunidad de mejorar los aprendiza-
Jes orientados a la habilidad del pensamiento, en
términos generales, para que el profesor aprenda
a pensar para cambiar sus practicas.

Esto hace gue en el contexto educativo surja la
posibilidad de derribar ciertos mitos con respecto
a la educacién como fin Gitime, la meta y no e
progreso, con las medicicnes nunca bien ponde-
radas del SIMCE y la PSU.

Nuestra practica genera un espacio donde el de-
sarrcllo es arménico y se busca que las personas
establezcan condicicnes ideales para generar de-
safios y desenvolverse con mayores herramientas
en la vida cotidiana.
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El pensamiento de buena calidad.

El buen pensamiento™ se aproxima al concepto
gue incluye al menos tres caracteristicas: que sea
critico, creativo y que incluya la reflexion sobre el
propio pensar (metacognitivo).

El pensamiento critico debemos mencionarle en el
planc de la toma de dedisiones que atafie no sélo a
aquello en lo que vamos a creer, sino que tambien
a aquelio que vamos a hacer, destacando de este
maodo la importancia del pensamiento de buena
calidad en nuestra vida cotidiana. De este modo
queda claro que el contenido del pensamiento
gue pretendemos ensenar puede ser académico
o de la vida diaria.

El pensar criticamente frente a lo cotidiano repre-
senta uno de los objetivos mas importantes de
cualquier programa que intenta formar personas
para una sociedad democratica. Visto de tal ma-
nera, estos programas ponen mas énfasis en e
“como pensar” que en el "qué pensar”.

Por su parte, el pensamiento creativo se refiere
a superar la dificultad que significa romper con
la rutina y ver la situacién de una manera nueva.

Es frecuente que el pensamiento tienda a ser
dominado por la experiencia anterior, por lo que
desde esta perspectiva se repiten soluciones y no
se utiliza el pensamiento alternativo. Hay gue ser
capaz no solo de encontrar soluciones novedosas,
sino que ademas de identificar y formular nuevos
problemas.

Y el pensamiento metacognitivo se refiere a la clase
superardenada de pensamiento que concierne a
la reflexion y al conocimiento de!l propic pensa-
miento. Es decir, a la conciencia def contral sobre
el propio pensamiento (Perkins y Swariz, 1989).

10 ). Beas et ak. (1992). Cap. 2 "Ensefiar a pensar juna forma
de mejorar 1z calidad de la educacién?”. En “La ensefianza
de destrezas intelectuales a través del curriculum escolar”,
Santiago, Ediciones Neoduc. Pag. 06 - 12,
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Cuando un sujeto hace uso - de esta destreza es
capaz de desenvolverse mentalmente para reco-
nocer los pasos y procesos gue ha utilizado en la
resolucion de una tarea. En este sentido, puede
dedirse que el pensamiento metacognitivo aumen-
ta de forma notable el grado de conciencia que el
sujeto tiene sobre su pensar.

Desde esta perspectiva, podemos considerar que
las habilidades metacognitivas son necesarias y
utiles para la adquisicion, el empleo y el control
del conocimiente y de las otras habilidades del
pensamiento. Incluyen la capacidad de planificar y
de regular el emplec eficaz de los propios recursos
cognitivos (Brown, 1978; Scardamalia y Bereiter,
1985; Nickerson, 1987).

Las dimensiones del aprendizaje

Una reflexion final y sintesis acerca de las dimen-
siones del aprendizaje de Roberto Marzano indica
cudles son esenciales en los procesos pedagogi-
cos y didacticos que pretenden generar en los
estudiantes actitudes, aptitudes, habilidades y
destrezas para asumir con motivacion el pensa-
miento orientado y establecido, con miras al reto
de generar y hacer uso del conocimiento.

El autor nos interna en un enfoque basado en
tedricos e investigadores del aprendizaje, y se
basa en la premisa de que existen cinco tipos de
razonamiento gue son favorables a la hora de tener
exito en el aprendizaje.

Esas dimensiones son las siguientes:

e Dimension 1: Actitudes y percepciones positi-
vas scbre el aprendizaje.

* Dimension 2: El razonamiento para la adquisi-
cidén vy la integracidon del conocimiento.

« Dimensién 3: El razonamiento para la profun-
dizacion y el refinamiento del conocimiento.

*  Dimensién 4: Utilizacion significativa del co-
nocimiento.

+ Dimensién 5: Los habitos mentales producti-
VOS.

Por esto se hace imperiocsa la necesidad de cam-
biar el sentido a nuestras metodologias en el aula,
haciendo una revision completa de nuestra forma
de educar, sobre todo en el campo de la actividad
fisica.

Bibliografia solicitada

Marzano, R. y otros (1992} "Dimensiones del Aprendi-
zaje. Manual del Profesor”, Capitulos 1 al 5. Editorial
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Bibliografia consuitada

Beas, J. y equipo (2000). Ensenar a pensar para aprender
mejor. Ediciones Pontificia Universidad Catdlica
de Chile.

Blythe, T. y colaboradores (1998). La ensefanza para la
comprension. Guia para el docente. Editorial Paidds.

Roman, M. (2005), Aprender a aprender en la sociedad
del conocimiento. Arrayan Editores.

Sanjurio, L. y Vera, M.T. (1994}, Aprendizaje significa-
tivo ¥y ensefanza en los niveles medio y superior.
Ediciones Homo Sapiens.

Tishmann, S.; Perkins, D. y Jay, E. (1994). Un aula para
pensar. Aprender y ensefiar en una cultura del
pensamiento. Editorial Aique. Por Prof. Mg. Etienne
Valenzuela L. (a), Prof. Mig. Tomas Herrera V. (b} (¢).
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Incidencia del Calentamiento en el
Rendimiento del Salto Horizontal
sin Impulso

Asuntos Estudiantiles, Universidad Tecnolégica de Chile
Instituto del DPeporte, Universidad de las Américas
Escuela de Educacion Fisica, Universidad Vina del Mar.

Resumen

El objetivo de este estudio es determinar en gué medida incide el calentamiento y su densidad en el
rendimiento del salte horizontal sin impulso en estudiantes de educacion fisica. Se evaluaron 60 par-
ticipantes, 43 hombres y 17 mujeres, con una edad media de 21,4 afRos. Los resultados muestran un
rendimiento significativamente mayor en el salto después de haber realizado un calentamiento versus sin
realizar calentamiento tanto en hombres como en mujeres. En suma a lo anterior, en hombres se observa
un mayor rendimiento en el salto después de haber realizado un calentamiento de baja densidad versus
un calentamiento de alta densidad; por otro lado en mujeres no se observan diferencias entre el salto
realizado después de un calentamiento de baja densidad en comparacion con el salto realizado después
de un calentamiento de alta densidad.

Palabras clave: Calentamiento, densidad.

Abstract

The aim of this study is to determine how warming affects the density and horizontal jump performance
without a boost in-physical education students. We evaluated 60 participants, 43 men and 17 women,
of 21.4 years. The results show a significantly better performance in the jump after warming up versus
without making it in both men and women. In addition to this, in men there is a greater jump perfor-
mance after completing a low-density warming up versus high density warming up, on the other hand in
Women tpere are no differences between the jump made after a low density warming up of compared
to the jump made after a high density warming up.
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Introduccion

El calentamiento forma parte de cualquier sesion
de entrenamiento y es esencial ejecutarlo antes de
someterse a un test fisico. Sin embargo uno de los
grandes problemas en el ambito de {a Educacion
Fisica, es que se desconoce la medida y forma
de realizar el calentamiento, ya que no todas las
evaluaciones fisicas tienen definido su protocolo
de calentamiento, o cual podria incidir en el ren-
dimiento fisico postericr a este.

En suma a lo anterior y debido a la escasez de in-
vestigaciones gue se han efectuado en torno a este
tema, nace la idea de investigar sobre los efectos
del calentamiento en el rendimiento.

La diversidad de protocolos de calentamiente uti-
lizados para evaluar el salto horizontal es preccu-
pante, ya que esta prueba se utiliza para evaluarla
condicidn fisica y 1a salud en la poblacion.

En este sentido, es de gran relevancia perfeccionar
el estilo del calentamiento y sus caracteristicas es-
pecificas, con la finalidad de conocer el efecto que
tienen diferentes protocolos de calentamiento en
el rendimiento fisico y de esta manera, contribuir a
la estandarizacion y replicaciéon de las evaluaciones
fisicas de la poblacién.

Dentro de los dasicos efectos atribuidos al calen-
tamiento destacan gue el calentamiento y estira-
miento de los misculos incrementa la elasticidad
y disminuye la posibilidad de tirones y desgarros
muscutares, psicoldgicamente ayuda a controlar la
ansiedad y sirve como mecanismo de desviacion
del estrés, ademas mejora la disposicion psiquica,
la percepcion sensorial y la atencién, asi como la
activacion de determinadas estructuras centra-
les {Matveev, 1985). A nivel fisiclégico, no solo
prepara la musculatura, sino también el sistema
cardiorrespiratorio y neuromuscular (Fox, 1988}
Primero se aceleran 18s latidos del corazén vy la
frecuencia respiratoria, activados por fa demanda
de sangre, nutrientes y oxigeno y por la necesidad
de la eliminacion del dioxido de carbono y los
metabolitos de desecho, o que se traduce en un
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incremento de la vascularizacion periférica v la
transpiracién (Fox, 1988).

Recientemente numerosos estudios de investiga-
cion han demostrado un incremento en la respues-
ta muscular contractil al realizar ejercicios expio-
sivos fuego de producir contracciones musculares
maximas, lo cual se ha denominado potenciacién
post-activacién (Verjoshansky & Stiff, 2000).

Metodoldgia

Poblacion y Muestra

Muestra dirigida a ios alumnos pertenecientes a la
Carrera de Pedagocgia en Educacion Fisica de Il y
Hl ano, de la Universidad del Mar, de la IV Region,
gue quisieran participar voluntariamente en este
estudio. Inicialmente participaron un total de 70
sujetos, en edades comprendidas entre 18 y 27
anos de edad, sin embargo, no todos pudieron fi-
nalizar los protocolos de calentamiento. Finalmente
participaron 60 sujetos, 43 hombres y 17 mujeres,
con una media de 21,4 anos.

Material y Método

Investigacién cuantitativa de tipo pre-experimental
con disefio de pretratamiento y postratamiento de
un grupe. Se midié el rendimiento del salto hori-
zontal sin impulso en tres oportunidades, en una
primera oportunidad sin calentamiento (SC), en
otra oportunidad dos minutos después de realizar
un calentamiento de alta densidad (AD), y en otra
oportunidad dos minutos después de realizar un
calentamiento de baja densidad (BD).

Para evitar la influencia de un calentamiento sobre
el otro, se dividid la muestra aleatoriamente en
dos grupos, G1y G2. El grupo une {G1) desarrolld
primero el calentamiento de alta densidad (AD) y
luego en un dia distinto el calentamientc de baja
densidad (BD). Por otro lado, el grupo dos (G2} de-
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sarrolléd primero el caleritamiento de baja densidad
(BD) y luegc en otro dia distinto el calentamiento
de alta d_ensidad (AD)

Analisis Estadistico

Para el analisis de los datos se utilizd el programa
informatico GraphPad Prism 4.0. Las variables
dependientes fueron sometidas a comparacion
de medias {prueba T dependiente) en funcién del
génerc y de la densidad del calentamiento. Se con-
siderd estadisticamente significativo, un p<0,05 en
los resultados obtenidos.

Protocolo de calentamiento

La densidad del calentamiento se determind me-
diante el tiempo de recuperacidn cada 20 metros
de ejercicio. £l protocolo de calentamiento de alta
densidad {AD) contd con diez ejercicios, donde
cada ejercicio se realizd durante un recorrido de
20 metros, 2 series, con cinco seqgundos de des-
canso cada 20 metros de trabajo. Por otro lado, el
calentamiento de baja densidad (BD) contd con los
mismos diez ejercicios, con &l mismo recorrido de
20 metros y con las mismas dos series por ejerci-
cio, sin embargo, el tiempo de descanso cada 20
metros de trabajo fue de 20 segundos.

Protocolo Nuamero de  Distancia recorrida  Series Recuperacion Recuperacion
ejercicios por ejercicio por ejercicio cada 20 metros finalizado el
calentamiento
Caientamlento de 10 20 metros 2 5 segundos 2 minutos
alta densidad
Calentamiento de .
10 20 metros 2 20 segundos 2 minutos

baja densidad

Los ejercicios seleccionados fueron los siguientes:

1. Skipping: Realiza un trote elevando las rodillas
al pecho.

2. Galopa lateral: Trote lateral, girando cada 3
tiempos.
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3. Redilias al pecho y ascension: Realiza 3 eleva-
ciones ¥ luego realiza un trote en ascension.

4. Trote en retroceso: desplazamiento hacia atrds.

5. Desplazamiento con movilidad articular de
tren inferior: se desplaza con movimientos
circulares de la extrernidad inferior.
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6. Desplazamiento con movilidad articular de tren

superior

7. Taloneo.

8. Sentadillas con desplazamiento.
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9. Trote con cambios de direccion.

10. Galopa lateral con salto y choque de manos.

Resultados

A continuacién se presenta un andalisis comparativo
de las medias de los rendimientos demostrados por
los sujetos de estudio, en la prueba de salto longi-
tudinal con los distintos tipos de calentamiento y
sin calentamiento. En el grafico 1, se aprecia que
al realizar un calentamiento de baja densidad (BDj,
el salto de iongitud presenta una media de 1,93
metros versus el salte sin calentamiento (5C), el
que obtuvo un valor de 1,77 metros de distancia,
presentapdo diferencias estadisticamente significa-
tivas (p=0,001). Del mismeo modo se puede apreciar
en el grafico nimero 2, diferencias significativas (p
=0,001) entre el salto de longitud sin calentamiento

{SC) versus el salto de longitud con calentamiento
de alta intensidad, el cual obtuvo una media de
1,90 metros.

Graficos 1 y 2. Salto sin calentamiento (5C) ver-
sus Salto con calentamiento de baja densidad
(BD). (Miuestra total).
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El grafico namero 3, muestra como en hombres
existen diferencias significativas (p=0,001) entre
el salto sin calentamiento {(SC) {media, 1,87 me-
tros) versus el salto realizado después de ejecutar
el calentamiento de baja densidad {BD) {media,
2,04 metros). Del mismo modg, el grafico nimerc
4, muestra en mujeres diferencias significativas
{p=0,007) entre SC (media, 1,5 metros) y BD {me-
dia, 1,65 metros),
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Grafico 3 y 4. Salto sin calentamiento (5C) versus
Salto con calentamiento de baja densidad (BD)
en Hombres y Mujeres respectivamente.
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El grafico nimero 5, muestra cémo en hombres
existen diferencias significativas (p=0,001} entre el
salto sin calentamiento (SC} (media, 1,87 metros)
versus el salto realizado después de ejecutar el
catentamiento de alta densidad {AD) {media, 2,01
metros). Del misme modo, el grafico ndmero
6, muestra en mujeres diferencias significativas
(p=0.001) entre SC (media, 1,5 metros) y AD {me-
dia, 1.63 metros).
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Graficos 5 y 6. Salto sin calentamiento (SC)
versus Salto con calentamiento de alta densidad
(AD) en Hombres y Mujeres respectivamente.
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El grafico numero 7, muestra diferencias signifi-
cativas en ia muestra total {(p=0,05) entre el salio
realizado después de un calentamiento de baja
densidad (BD) {media, 1,93 metros) versus un
calentamiento de alta densidad (AD) {(media 1,90
metros).
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El grafico numero 8, muestra ¢cémo en hombres
existen diferencias significativas (p=0,01) entre el
salto con calentamiento de baja densidad (BD) (me-
dia, 2,03 metros) versus el salto realizado después
de ejecutar el calentamiento de alta densidad (AD)
{media, 2,01 metros). Por el contrario, en el grafico
namero 9, en mujeres no se observan diferencias
significativas {p=0,356) entre BD {media, 1.66
metros) y AD (media, 1.63 metros).

Graficos 8 y 9. Salto con calentamiento de baja
densidad {(BD) versus Salto con calentamiento
de alta densidad {AD) en Hombres y Mujeres

respectivamente.
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Recomendaciones y Proyecciones

Analizandc los resultados se puede deducir gue los
objetivos de la realizacidon de un calentamiento son
principalmente preparar fisica, fisiolégicamente al
sujeto para la actividad de la parte principal o la
competicién, ya que antes de comenzar una sesion
nos encontramoes con fa necesidad de incrementar
la capacidad de trabajo.

Por lo gue existe una concordancia entre las opi-
niones de los diversos autores y la investigacion
realizada, va que se corrobora que la ejecucion de
un calentamiento permite mejorar el rendimiento
y prepara al cuerpo para enfrentar de manera op-
tima la realizacién de una posterior prueba fisica
(Serranova, 2004; Villar, 1992).

Es importante recordar que los 60 estudiantes de
la carrera de Educacion Fisica presentaron un mejor
rendimiento en el post-test {(salto con calentamien-
1o} que en el pre-test {salto sin calentamiento). Por
otro lado, se ohservd que independientemente del
grado de densidad, siempre se corrobora la impor-
tancia de ubicar a nuestro cuerpo en un estado
de activacion, para una mejora en el rendimiento
anaerdbico,

En resumen se puede deducir y acreditar que la

presencia de un calentamiento, sea de alta o baja
densidad, interviene de manera positiva en una
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prueba de rendimiento del salto horizontal sin
impulso.

También se comprueba, con un 95% de confiabi-
lidad, que un calentamiento de mencr densidad,
es decir, con mayor duracion de las pausas de re-
cuperacion entre cada ejercicio del calentamiento,
provoca en los sujetos un mejor rendimiento gue
uno de mayor densidad y con menor duracién
en las pausas entre cada prueba fisica, ya que el
cuerpo se presenta menos fatigado a la prueba
final y principal.

Las deduccicnes arrojadas por esta pesquisa sugie-
ren dar relevancia al calentamiento y a la forma en
gue se debe ejecutar este, para que no solo logre
optimizar el rendimiento, sino que alcance el mejor
rendimiento en cada sujeto, en cada prueba fisica
que este se proponga.

Por ultimo, en base a los resultados de esta inves-
tigacion y a la discusion, se han desarroliado una
serie de recomendaciones y proyecciones para
las futuras clases de Educacién Fisica o entrena-
mientos, gue buscan mejorar el rendimiento de
los sujetos:

* Todas las sesiones de actividad fisica deben
contar con un calentamiento en la parte inicial
de la clase, la cual disponga al cuerpo humano
en un procesc de activacion, que le permita
mejorar su rendimiento en la parte principal
de la sesion.
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» El calentamiento debe ser de baja densidad y
dar espacios de recuperacion entre los ejerci-
cios a cada sujeto participante, para evitar la
fatiga muscular.

¢ Esde suma importancia que los profesionales
de la Educacion Fisica, y entrenadores depor-
tivos, conozcan las metodologias de un buen
calentamiento, para lograr el mejor rendi-
miento en las distintas pruebas fisicas que se
propongan con cada uno de sus estudiantes.
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Un ejemplo imborrable
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Afio 2011.

Lo conoci el afio 1947, cuandoe comence a estudiar en el Liceo de Hombres de Antofagasta.

Era un hombre alto, macizo y de cefio gque parecia enojado, cuyo mundo era el gimnasio, las espalderas
y las canchas de basquetbol, gue él se preccupaba de mantener en buen estado.

Lo vi siempre (y lo recuerdo perfectamente de esa época) usando un buzo azuly sus clasicas zapatillas bian-
cas. Su sala eran los patios. Se interesaba en la mantencién del material didactico y en sus alumnos. ignoro
donde estudio, pero asumo que seria de las primeras generaciones del “Fisico” de la Universidad de Chile.

Hombre de vozarron fuerte y gesto adusto, era muy querido y respetado por todos nosotros. Siempre
entregaba con caracter positivo la recomendacion justa en el salto, en la carrera, en el basquetbol o en
cualquier otro deporte o actividad fisica, Con su voz nos reconvenia y nas ensefiaba a la vez.

Su vida estaba consagrada a la formacién en la Educacion Fisica y en los buenos habitos de vida, lo gue
despertaba el carino y el respeto de todos nosotros, sus alumnos. Queria a su profesion y cofregia con
fuerza cuando era necesario, pero era tremendamente humano.

Su sobrenombre —"El Chancho”— podia provenir de lo que exigia en lo fisico a sus alumnos, pero jamas
a su indumentaria o lenguaje procaz. Era un maestro a toda prueba.

Su vida ne terminaba con sus clases. Querfa y hacia mas, como entrenador del "Deportivo Liceo”, por
lo que luego de sus clases continuaba trabajando por la noche con los “adultos y jévenes destacados”,
guienes le diergn victorias trascendentes a ese equipo en las innumerables competencias de basquetbol
nortinas, lgcaies, regionales y nacionales de los anos "40 y '50.

Con el correr de los afos, supe gue "H Chancho” Salgado habia sido trasladado al internado Nacional
Barros Arana de Santiago, cuyos alumnos (ahora de 60 afios y mas) lo recuerdan con el mismo respeto y
carifno que le profeso desde que vo lo conoci a comienzos de los *50.

Un alumno agradecido como yo lo recuerda con mucho carifo y emocion.
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Los trabajos deberan ser inéditos v seran entregados en un disco en formato Word a doble espacio con letra
Arial Narrow tamano 12 y en una version escrita en hoja tamano carta; su extension no debe exceder las 25
paginas, escritas a doble espacio y con margenes de 2 cm.

El nombre de los autores asi como el titulo del trabajo irdn en pagina aparte. Bajo el nombre de los autores se
indicara su lugar de trabajo, escuela, facultad, instituto u otro y en pie de pagina, su direccion. Los consultores
de la revista recibiran copia del trabajo sin el nombre dei autor.

En hoja también aparte del frabajo, y precediéndolo, ira un resumen clarc y conciso de no mas de 200 palabras.

Las referencias bibliogréficas deberan ajustarse a las normas internacionales de publicacién. Para estos fines,
se recomienda utilizar las normas de fa American Psychological Association (APA).

Los graficos y tablas deberan ser acompanados de un texto breve y explicativo y en un formato que facilite su
reduccion si fuera necesario.

Los autores cuyos articulos se publiquen recibiran gratuitamente 2 ejemplares de la revista en el que resulte
publicado su trabajo, los autores de resefia, 1 ejemplar y los informes de investigacion, para el autor principal,
1 ejemplar. Para varios autores en un articulo, se entregara 1 por cada autor.

Los trabajos deberan ser enviados a revista Motricidad y Persona, Facultad de Ciencias de la Educacion. Uni-
versidad Central de Chile, Santa lsabel 1278, segundo pisa, Santiago de Chite.

Las expresiones vertidas en los articulos son de exclusiva responsabilidad de sus autores y la revista se reserva
el derecho de publicar los trabajos con las modificaciones necesarias para adaptarios a las normas que le son
propias. Los originales no serén devueltos.
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