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FICHA ESCUELAS DE LIDERAZGO 2017
Región de Coquimbo
                                                                  Comuna de ejecución de la Escuela: _________________
Región: _________________

1. INFORMACIÓN DE POSTULANTE 
DATOS PERSONALES  
	1. Tipo de documento de identidad
	2. RUN (Cédula de identidad)
3. Pasaporte
4. DNI, NIE u otro
	1.a. Número del    
        documento de   
        identidad
	1. ___________________
2. ___________________
3. ___________________

	2. Nombre
	
	3. Primer apellido
	

	4. Segundo Apellido

	
	5. Género
	1. Femenino
2. Trans Femenino
3. Intersex
4. Otro ¿Cuál?____________
5. No Responde

	6. Fecha Nacimiento:
	
__ __ / __ __ / __ __ __ __
	
7. Nacionalidad:

	1. Chilena (Pasa a N° III)
2. Extranjera


	8. a. Si su nacionalidad es extranjera, especifique nacionalidad

	1. Boliviana 
2. Argentina
3. Brasilera
4. Peruana
5. Colombiana
6. Ecuatoriana
7. Haitiana
8. Venezolana
9. Dominicana
10. Otra ¿Cuál?_____________

	8. b. Si su nacionalidad es extranjera, señale su situación migratoria
	1. Regular
2. Irregular

	8. c. Si su nacionalidad es extranjera, especifique su situación migratoria
	1. Inició trámites para solicitar permiso de permanencia temporal o definitiva

2. No ha iniciado ningún trámite tendiente a regularizar su situación migratoria actual






2. LUGAR DE RESIDENCIA
	1. Zona
	1. Urbana
2. Rural
	2. Calle
	

	3. Nº
	
	4. Villa/ Población
	

	5. Block
	
	6. Departamento
	

	7. Región
	
	8. Comuna
	





3. DATOS DE CONTACTO
	1. Teléfono de Contacto 1 (Obligatorio)
	+56 + código + 1234567 o N° celular



	2. Teléfono de Contacto 2 (Opcional) 
	+56 + código + 1234567 o N° celular


	3. Correo electrónico
        (Opcional)
	____________________________________@________________________



4. INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA
	1.  ¿Cuál es su estado civil o conyugal actual? 
	1. Casado/a
2. Conviviente o pareja 
3. Anulado/a
4. Separado/a
5. Divorciado/a
6. Viudo/a
7. Soltero/a
8. Conviviente Civil (Acuerdo Unión Civil)
9. No responde

	2. Jefatura de hogar
	1. Jefa de hogar  (persona económicamente activa, que tiene responsabilidades familiares y   
        es el/la principal sustento económico del hogar).
2. Jefa de núcleo (persona económicamente activa que vive en el hogar, que tiene un jefe o           
        jefa distinto/a, pero con su aporte económico mantiene cargas familiares de su núcleo   
        (hijos/as u otras personas a cargo).
3.  No es Jefa de hogar
4.  No Responde

	3.  ¿Cuál es el nivel educacional más alto alcanzado por Ud.? 

	1. Sin educación formal
2. Educación diferencial (especial)
3. Educación básica
4. Educación media
5. Educación media técnico profesional
6. Técnico nivel superior/CFT
7. Universitaria
8. Postgrado
9. No responde
	3. a. ¿Dicho nivel se alcanzó de forma completa o incompleta? 

1. Completa
2. Incompleta


	4. ¿Se considera perteneciente a algún pueblo indígena u originario?
	1. Sí
2. No (Pase a la pregunta 5)

	4. a. Solo si la respuesta fue sí ¿A cuál de los pueblos indígenas u originarios pertenece?
	1. Mapuche
2. Aymara, Aimara, Aimará
3. Rapa Nui, Pascuenses
4. Lican Antai, Likan Antai, Lickan Antay, Atacameños 
5. Quichua, Quechua o Kechua 
6. Colla, Coya, Kolla
7. Diaguita
8. Kawésqar, Kawashkar, Alacalufes o Alakalufes
9. Yagán o Yámana
10. Otro (Indique cuál)___________________________________

	5. ¿Es Ud. afrodescendiente?
	1. Sí
2. No

	6. ¿Se encuentra usted en situación de discapacidad?
	1. Sí
2. No



5. ANTECEDENTES OCUPACIONALES
	1. ¿Cuál es su situación ocupacional actualmente? 
	1. Trabaja remuneradamente como dependiente
2. Trabaja remuneradamente como independiente
3. Trabaja remuneradamente como temporera
4. Trabaja remuneradamente de manera mixta (dependiente e independiente)
5. Trabaja no remuneradamente (labores domésticas y/o cuidado)
6. Trabaja no remuneradamente (labores no domésticas)
7. Cesante o busca trabajo por primera vez
8. Jubilada o pensionada
9. Estudia y trabaja
10. Estudiante/capacitándose
11. Inactiva (no busca trabajo remunerado)
12. No Responde

	2 ¿Es responsable del cuidado de otras personas?

	1. Sí
2. No
	2.a. Solo si la respuesta fue si
¿De quién/es es  responsable?
1. Personas menores de 5 años
2. Personas entre 5 y 13 años
3. Personas entre 14 y 18 años
4. Personas con alguna enfermedad
5. Personas discapacitadas
6. Adultas/os mayores



6. OTROS ANTECEDENTES
	1. ¿Ha participado en algún programa del SERNAMEG durante los últimos 3 años?
	1. Sí
2. No
	1. a. Sólo si la respuesta fue sí ¿En cuál/es? 
Puede marcar más de uno
1. Programa 4 a 7
2. Mujeres Jefas de Hogar
3. Escuelas de Emprendimiento
4. Mujer Asociatividad y Emprendimiento
5. Buenas Prácticas Laborales
6. Mujer Ciudadanía y Participación 
7. Dispositivos de Atención en Violencia contra las Mujeres 
8. Programa de Prevención en Violencia contra las Mujeres 
9. Buen Vivir de la Sexualidad y la Reproducción

	2. ¿Es parte del programa de la reconstrucción?
	1. Sí
2. No
















7.        HISTORIAL DE PARTICIPACIÓN POLÍTICA Y SOCIAL
	1. ¿Participa actualmente en algún tipo de organización social sin fines de lucro?
	1. Sí
2. No
	1. a. En caso afirmativo señale cuál
1. Fundación
2. Asociación
3. Corporación
4. Cooperativa
5. Otro (Indique cuál) __________________


	2.  Además de la experiencia actual que acaba de mencionar ¿Ha participado en algún otro tipo de organización anteriormente?
	1. Sí
2. No
	2. a. En caso afirmativo señale cuál
1. Fundación
2. Asociación
3. Corporación
4. Cooperativa
5. Otro (Indique cuál)
     __________________


	3. ¿Alguna vez ha tenido algún cargo de dirigencia/dirección en algún tipo de organización social?
	1. Sí
2. No
	3. a. En caso afirmativo señale cuál
1. Presidencia
2. Dirección
3. Tesorería
4. Secretaría
5. Otro (Indique cuál)
        __________________




8. CANDIDATURAS 
	1. ¿Le gustaría ser candidata para un cargo de representación social y/o política?

	1. Me gustaría mucho 
2. Me gustaría
3. Me es indiferente
4. No me gustaría

	2. ¿Tiene intenciones de candidatearse para un cargo de representación social y/o política en alguna elección cercana?
	1. Sí
2. No

	3. ¿Ha sido candidata alguna vez para un cargo de representación social y/o política?
	1. Sí
2. No

	3. a. Solo si ha sido candidata para un cargo de representación social y/o política
¿Para qué cargo ha postulado? 
	1. Concejala
2. Alcaldesa
3. Dirigenta sindical
4. Dirigenta Junta de Vecinos
5. Dirigenta Centro de Padres-Madres Colegio
6. Dirigenta estudiantil
7. Otro cargo (indique) _________











9. PREGUNTAS DE OPINIÓN 
Señale su nivel de acuerdo o desacuerdo con las siguientes afirmaciones: 
	Afirmación
	Muy de acuerdo 
	De acuerdo 
	Ni acuerdo   ni desacuerdo
	En desacuerdo
	Muy en desacuerdo

	1.  Me siento capaz de ejercer cargos de representación social y/o política 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. Considero que la cantidad de mujeres en cargos de representación social y/o política en Chile es adecuada
	 
	 
	 
	 
	 

	3. Cuando hay alguna candidata de mi tendencia política, prefiero votar por una mujer que por un hombre
	 
	 
	 
	 
	 

	4. Creo que la mayoría de las mujeres que están en cargos importantes son autoritarias.
	 
	 
	 
	 
	 

	5. Creo que la mayoría de los hombres que están en cargos importantes son autoritarios.
	 
	 
	 
	 
	 

	6. Creo que las mujeres que tienen un cargo de representación social y/o política están ahí porque se lo han ganado.
	 
	 
	 
	 
	 

	7. Me gustaría tener algún puesto de poder si militara en un partido.
	 
	 
	 
	 
	 

	8. Creo que la competencia es necesaria para una democracia robusta.
	 
	 
	 
	 
	 

	9. Todas las personas deben tener los mismos derechos.
	 
	 
	 
	 
	 

	10. El Estado debería ser el principal responsable de velar por el cumplimiento de los derechos laborales.
	 
	 
	 
	 
	 

	11. El Estado debería ser el principal responsable de velar por una mayor equidad entre hombres y mujeres.
	 
	 
	 
	 
	 

	12. El rol de la ciudadanía es fundamental para controlar el quehacer del gobierno.
	 
	 
	 
	 
	 

	13. El mejor gobierno es aquel que promueve la participación de la ciudadanía. 
	 
	 
	 
	 
	 

	14. Creo que en diez años más, habrá muchas más mujeres en cargos de representación social y política.
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