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I.- ASISTENCIA 
 

√ (Presente) X(Ausente)  
√ Luis Gajardo √ Juana Crouchet 

√ María Gladys Olivo 
 

√ Angélica González 

√ Andrés llanos √ Fernando Urra 

√ Marcela Vera √ Héctor Bravo 
 

√ Juan salvador Pérez √ Natalia Sanchez 
 

√ Marco Velarde √ Michelle Reich 
 

X Rodrigo Grez 
 

  

 

Hora de inicio: 15:25 

 

II.- OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Citada por Decana (s) para coordinar trabajo 

 

III.- INFORMACIÓN ENTREGADA 

Se confirma que no existe un representante de los docentes de la Escuela de Psicología. 

 

JC, decana (s), da cuenta de los datos actualizados de admisión 2012, informa sobre el enfoque de la dirección de admisión para este año y 

sobre la renovación de la planta docente que VR Académica estudiará. Sobre esto indicó que cree oportuno reevaluar la necesidad, desde el 

punto de vista académico, de aumentar jornadas con miras a la acreditación. 

 

JC indicó que las funciones de los docentes con jornada aparecen como recargadas, lo que afecta la productividad, el clima laboral y la salud 

de los funcionarios. 

Ante esto, Luis Gajardo (LG) aportó antecedentes históricos que explican esta situación y aconsejó establecer criterios de exigencias para 

las jornadas, de modo que sea factible cumplir las funciones de forma razonable. 

Ante esto, Héctor Bravo (HB) opina que se debe aumentar el número de jornadas para superar desafíos relacionados con monitoreo de 

calidad, acreditación y otras tareas permanentes. También indicó que cave pensar en jornadas no adscritas a las escuelas sino al Plan 

Común. 

María Gladys Olivo (MGO) aporta que a su juicio, para sostener el proyecto de facultad y de cada escuela es necesario aumentar la dotación 

de recursos humanos y que se ha insistido en esto anteriormente. 

LG aporta que se debe revisar la discriminación de estudiantes que no pueden postular a hacer clases aun cuando tengan magister, por 

cuanto no tienen los 3 años mínimos de experiencia en docencia. 



 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

Título del documento ACTA DE CONSEJO DE FACULTAD 
Código documento 

Actas 2012 

Responsable 
Documento 

COORDINACIÓN DE COMUNICACIONES FACSO 
Fecha  

3 marzo 2012 

Área: FACSO Pág. 2 de 2 

 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES – FACSO/UCEN 
Casa Central UCEN Toesca  1783, Santiago Fono (02) 5826000  anexo 6096 – 6160-6146  

www.ucentral.cl/facso 

 

Ante esto, Marco Velarde (MV) instó a tomar acciones para solucionar el tema. 

 

JC solicitó entonces a los directores que el lunes 5 de marzo entreguen información de jornadas actuales y de las propuestas. Solicitó 

también completar un formulario de funciones por cargo, así como un plan de trabajo para el año. 

 

JC informó que en 10 días más la DAC evacuará ekl informe de la auditoría de los procesos de autoevaluación de las carreras de pregrado. 

También informó sobre posible fecha de elecciones de decanato para el 13 de abril. 

Ante esto, se discutió sobre el formato y objetivos de las reuniones con el comité de búsqueda, ante quejas de los representantes de los 

estudiantes en relación a que sólo se les habría pedido retroalimentación pero no se les habría dado respuesta a sus consultas sobre el perfil 

para decano/a que se está confeccionando. 

 

JC informa sobre dos cargos vacantes que ella debe sancionar. 

Ante esto, MGO opina que el nuevo decanato debería sancionarlos, moción que es aceptada por el consejo y JC indica que así se lo hará 

saber al rector.  

 

JC informa sobre centro de ayuda integral al estudiante que funcionará este año. 

 

IV.- TEMAS TRATADOS 

 Admisión 

 Auditoría de Calidad 

 Descripciones de funciones por cargo 

 Cargos vacantes en Facultad 

 Proceso de elección de decanato 

 

V.- ACUERDOS Y COMPROMISOS 

Tarea, Compromiso Responsable Plazo 

Envío formato descripción de cargo JC / MR 5 marzo 

Envío cronograma actividades 2012 MR 5 marzo 

Envío perfil de cargos vacantes MR 5 marzo 

Envío a decana de estado de jornadas docentes actuales y 
propuestas 

Directores 5 marzo 

 

VI.- CIERRE DE LA SESIÓN: 18:20 hrs. 


