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La arquitectura es actualmente una de las disciplinas que presenta mayor número 

de postulantes y  estudiantes cada año en nuestro país. La evidencia es clara al 

respecto y permite constatar que no sólo aumenta la demanda por formarse 

académicamente en este ámbito, sino que también ha aumentado la oferta 

universitaria dada la creciente apertura de la carrera en numerosas instituciones 

de educación superior a lo largo del país. Esta situación, que ya ha sido alertada 

por el Colegio de Arquitectos dada la inminente “saturación profesional”,  obliga en 

cierta medida a las Escuelas de Arquitectura a reflexionar, analizar y proponer 

estrategias de salida. Sin embargo, el ejercicio reflexivo no sólo se genera por el 

estrecho mercado laboral actual sino que también consigna como punto central de 

análisis, la brecha existente entre los contenidos de la formación académica, el 

ejercicio profesional y las demandas-país requeridas a la disciplina. Los 

antecedentes señalan que existe una falta de sintonía entre estos tres elementos, 

siendo por tanto, un punto de partida en el análisis de la situación actual de la 

disciplina en nuestro país. En este sentido, resulta necesario que la Facultad de 

Arquitectura, Urbanismo y Paisaje de la Universidad Central de Chile, realice un 

diagnóstico propositivo considerando estos tres puntos analíticos, de manera de 

generar un espacio  de reflexión entre los diversos actores involucrados en el 

desarrollo de la disciplina, para luego, proponer estrategias metodológicas que 

permitan adecuar y fortalecer el perfil académico y profesional de los arquitectos 

formados en la Facultad. 

 

El objetivo del proyecto es contribuir a la construcción de un proceso permanente 

de observación del campo profesional en arquitectura, urbanismo y paisaje, con 

miras a mejorar la percepción del avance disciplinario, de las nuevas 

competencias requeridas y las tendencias del mercado laboral. 



 

Se busca recocer cuál es el campo ocupacional de los titulados de las carreras de 

Arquitectura y Ecología y paisaje en Santiago,  y cuál es el perfil profesional que 

demanda el campo ocupacional actual de Arquitectura, Urbanismo y Paisaje. 

 

Del mismo modo, es de interés de este estudio, conocer cuáles son las nuevas 

competencias requeridas por el campo ocupacional y cuáles son algunas de las 

nuevas tendencias del campo ocupacional en Arquitectura, Urbanismo y paisaje 

en Santiago. 

 

Para la realización de esta investigación se propone un estudio exploratorio de 

carácter cuali-cuantitativo que permita capturar visiones, percepciones y 

tendencias de alumnos titulados de seis universidades de Santiago (públicas y 

privadas), representantes gremiales, y arquitectos seniors que se 

desempeñen laboralmente en docencia, servicios públicos y ejercicio privado de la 

profesión. La estrategia metodológica se centrará en la utilización de tres 

instrumentos claves: encuesta, focus group y entrevistas semi-estructuradas, las 

que tras su aplicación, permitirán contar con información actualizada sobre la 

situación de los arquitectos y ecólogo paisajistas de nuestra Facultad. La 

sistematización de dicha información permitirá generar un análisis transversal que 

se canalizará posteriormente en lineamientos para una Estrategia de Innovación 

Metodológica que aporte hacia la generación de un perfil académico y profesional 

diferenciador en relación a la oferta universitaria actual, lo cual va en directo 

beneficio de la Universidad, el cuerpo docente, sus estudiantes y los futuros 

alumnos que optarán por formarse como arquitectos en esta Facultad. 

 

Se plantea, también la realización de un semanario “El Arquitecto hoy: campo 

ocupacional y perfil profesional en Santiago Chile”, que cuente con la 

participación de  arquitectos seniors que se desempeñen laboralmente en 

docencia, servicios públicos y ejercicio privado, representantes del colegio de 

arquitectos y titulados recientes de las universidades chilenas. 


