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Resumen

La investigación se propone examinar en una sociedad que tiende a complejizarse y desde una perspectiva socio psicológica y empírica la actitud de los profesores hacia la evaluación del desempeño profesional docente y su relación con un conjunto de factores de estructura social estáticos y dinámicos.

Objetivos general y específicos

Objetivo general

El objetivo general del presente estudio consiste en determinar la proporción de profesores con actitudes positivas, neutras y negativas hacia l evaluación del desempeño docente. 

Objetivos específicos.

Desde un punto de vista teórico:

· Sentar las bases de una tipología de profesores con actitudes positivas, neutras y negativas hacia la evaluación del desempeño docente considerando las variables independientes del estudio.

· Someter a verificación empírica el conjunto de hipótesis de trabajo que relacionan la actitud hacia la evaluación del desempeño profesional docente y el conjunto de variables socioculturales seleccionadas.

· Proporcionar una definición nominal y real del concepto de actitud respecto a. la evaluación del desempeño profesional docente.

Desde una perspectiva metodológica:

· Construir un instrumento que permita reducir a términos empíricos la variable dependiente del estudio, esto es, la actitud hacia la evaluación del desempeño docente, en forma valida y confiable.

· Articular la orientación cuantitativa del estudio con una etapa preliminar cualitativa en orden a formular un conjunto de  ítems que permitan la  medición de la actitud hacia el desempeño profesional docente.

En términos prácticos:

· Proporcionar información a las autoridades y organizaciones encargadas de ejecutar el proyecto sobre la evaluación del desempeño docente.

· Difundir los resultados del estudio a los medios de comunicación con el propósito de contribuir a la discusión de la política pública y de paso contribuir a la visibilización de la Universidad Central.

· Elevar los niveles de formación científica de los alumnos de la escuela de Sociología mediante la incorporación al proyecto de 2 estudiantes de los últimos años o egresados.

Metodología:

Tipo de investigación:
El presente estudio se define como una investigación de orientación cuantitativa.

Tipo de Diseño

El plan general se definirá como una investigación expost-facto, dado que no existe manipulación deliberada de las variables independientes y se realiza luego de ocurridos los hechos

Tipo de Técnica de recolección de los datos.

Survey Social, es decir las principales variables del estudio serán operacionalizadas mediante el conjunto de ítems que se incorporarán a un cuestionario que se administrará a una muestra de profesores de la Región Metropolitana.

Universo y muestra

El universo lo componen todos los profesores que se desempeñan en los colegios municipalizados de la Región Metropolitana de Santiago. El marco muestral se obtendrá del listado oficial de colegios municipales que se encuentra disponible en la página Web del Ministerio de Educación.

Se estratificarán los colegios por tipo de enseñanza.

Se seleccionará proporcionalmente al azar 40 colegios y en cada uno se seleccionará una muestra al azar simple de 15 profesores.

En definitiva la muestra será por etapas múltiples y contempla un tamaño cercano a los 600 profesores.

.

Análisis de los datos

El análisis de los resultados se efectuar examinando el comportamiento de las variables en términos de medidas de tendencia central y medidas de dispersión. Para las medidas de tendencia central se utilizará la media y mediana y para las de dispersión la desviación estándar. A continuación se someterán a verificación las hipótesis del estudio empleando diferentes coeficientes según el tipo de hipótesis formulada, forma de distribución de la variable y nivel de medición. El procesamiento de datos se realizará con SPSS.
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