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Resumen
El proyecto plantea el desarrollo y validación de instrumentos de evaluación docente, en la Facultad de Ciencias Sociales, en torno a tres ejes: administrativo-académico, praxis docente y auto evaluación, en el marco del curriculum por competencias.

Objetivos general y específicos

General

Desarrollar instrumentos de evaluación docente, respecto de tres ejes de evaluación: administrativo-académico; praxis docente y auto evaluación

Específicos

· Definir el perfil docente para la Facultad de Ciencias Sociales

· Establecer dimensiones de evaluación

· Construcción de Instrumentos de evaluación

· Validación de Instrumentos: aplicación pre-test y aplicación piloto.

Metodología

Metodología cualitativa con diseño transversal, con  metodología de:

· Dacum: corresponde a un método de análisis ocupacional, para el diseño curricular basado en Competencias laborales (Profesionales Docentes en este estudio. El Dacum utiliza la técnica de taller o trabajo en grupos, los cuales estarán formados por los docentes de la Facultad de Ciencias Sociales.

· Focus Group: es un tipo de entrevista de grupo, en la cual un grupo de entre  y  integrantes se ve envueltos en una discusión libre y guiada sobre un tópico en particular.

· Entrevista: técnica de recolección de datos en este caso semi estructurada y dirigida a informantes clave

El universo esta compuesto por la totalidad de los docentes de la Facultad de Ciencias Sociales (Psicología, Sociología y Trabajo Social) de la Universidad central, que actualmente se encuentran impartiendo asignaturas (anales y/ semestrales). La muestra es censal.

Descriptores

Formación superior/ docencia/ evaluación docente/ competencias / Investigación empírica/ análisis  cualitativo.
